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1. nodala. Biedribas nosaukums

1.1.

1.2.

Biedribas nosaukums ir "Latvijas Platforma attistibas sadarbibai" (turpmak teksta —
Biedriba). Biedribas nosaukuma saisinajums ir “LAPAS”.

Biedribas nosaukuma tulkojums anglu valoda ir “Latvian Platform for
Development Cooperation” .

1.3.Biedribas nosaukuma tulkojums krievu valoda ir ,,JIareuiickas miardopma

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.1.

4.2.

4.3.
4.4.

COTPY/ZHMYECTBA B IIEJISIX Pa3BUTHS .

nodala. Biedribas visparéjais mérkis

. Nodro$inat Latvijas NVO labvéligu vidi un iespgjas attistibas sadarbibai un

attistibas izglitibai nacionala un starptautiska Itment.
nodala. Biedribas uzdevumi

Nodros$inat ilgtspgjigu Latvijas NVO intereSu parstavniecibu nacionalas un
starptautiskas attistibas sadarbibas politikas veidoSana un attistibas izglitiba,

Organiz€t un aktivi iesaistities Latvijas iedzivotaju informéSanas un izpratnes
veicinasanas pasakumos par attistibas sadarbibas nepiecieSamibu un aktualitati, ka
ar par attistibas izglitibas jautajumiem,;

Veicinat Latvijas NVO pieredzes apmainu ar parejas ekonomikas un jaunattistibas
valstim;

Sekmeét attistibas NVO iesaistiSanos nacionalajas un starptautiskajas iniciativas;

Sniegt NVO informaciju par resursu piesaistes iesp&jam attistibas sadarbibas
aktivitasu 1stenoSanai;

Sekmgét Latvijas un citu valstu pilsoniskas sabiedribas attistibu un stiprinasanu.
Biedru iestasanas Biedriba, izstaSanas un izslégSana

Biedriba var iestaties jebkura juridiski registréta nevalstiska organizacija, kas atzist
biedribas stattitus un vélas piedalities biedribas darbiba, iesniedzot Biedribas
Direktoram rakstisku pieteikumu, kura formu un ieklaujamo informaciju nosaka
Padome.

Lémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem Padome tuvakas sédes laika. Ja
nav ieplanota kartgja Padomes séde, tad Biedribas Direktoram ir jasasauc Sada séde
ne velak ka meéneSa laika no visu nepiecieSamo dokumentu sagemsSanas no
pretendenta. Direktoram Padomes piepemtais l€émums ir rakstveida japazino
pretendentam ned€las laika no ta pienemsanas briza.

Noraidosu I[émumu pretendents rakstveida var parsiidzet biedru sapulcei.

Ja Biedribas Padome vai Biedru sapulce nolemj uznemt pieteicgju par Biedribas
biedru, tad jaunajam biedram ir jamaksa biedra nauda par tekoso gadu Padomes
noteiktaja apmeéra un kartiba.



4.5. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to Biedribas
Direktoram. Direktors par biedra izstasanos informé& padomi un biedru sapulci
tuvakas seédes laika.

4.6. Biedru var izslégt no Biedribas ar Padomes 1émumu, ja:
4.6.1. biedrs nepilda savus pienakumus un uzgemtas saistibas;
4.6.2. biedrs nepilda biedru sapulces un Padomes lemumus;
4.6.3. biedrs veic darbibu, kas ir pretruna ar Biedribas mérkiem.

4.7. Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu padome izskata tuvakas sédes laika,
uzaicinot izslédzamo biedru un dodot vinpam vardu sava viedokla pauSanai.
Izsledzama biedra neieraSanas nav Skérslis padomes lémuma pienpemsanai.
Padomes 1€émums par biedra izslégSsanu no Biedribas un $a lémuma motivacija
japazino rakstveida izslédzamajam biedram piecu dienu laikd no Iémuma
pienemsanas briza.

5. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi

5.1. Biedribas biedriem ir $adas tiesibas:

5.1.1. aktivi darboties, lai veicinatu Biedribas mérku sasniegsanu;

5.1.2. piedalities Biedribas parvalde Statiitos noteiktaja kartiba;

5.1.3. veidot darba vai intereSu grupu, informgjot saskanojot to ar Padomi;

5.1.4. sapemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas
institciju protokoliem un lémumiem;

5.1.5. piedalities visos Biedribas organizétajos pasakumos, iesniegt priekSlikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlabosanu, brivi izteikt un aizstavet savu viedokli;

5.1.6. izstaties no biedribas, iesniedzot Biedribas Direktoram rakstisku iesniegumu.
5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. lidzdarboties Biedribas mérka un uzdevumu realizéSana;

5.2.2. ievérot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un Padomes 1émumus;
5.2.3. maksat biedra naudu Padomes noteiktaja apméra un kartiba;

5.2.4. nepielaut ricibu, kas grauj Biedribas reputaciju sabiedriba.

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai Padomes 1émumu. Nosakot
biedram saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama §1 biedra
piekriSana.

6. nodala. Biedribas struktiirvienibas

6.1. Ar biedru sapulces lémumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas
struktiirvienibas, un tam nav juridiskas personas tiesibas.
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6.2.

7.

7.1.

7.2.

Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari attiecibas ar Biedribu
regulé struktirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.

nodala. Biedru sapulce
Biedru sapulce ir augstaka Biedribas 1éméjinstitiicija.

Biedru sapulce:

7.2.1. lemj par grozijumu izdariSanu Statiitos;

7.2.2. ievel un atsauc Padomes loceklus;

7.2.3. 1ieve€l un atsauc revizijas komisijas locek]us;

7.2.4. var izveidot komercsabiedribas un nodibinajumus, ka art lemj par dalibu tajos;

7.2.5. lemj par Biedribas struktiirvienibu izveido$anu un apstiprina to nolikumus;

7.2.6. pienem lémumus par butiskakajam darbibam saistiba ar Biedribas noteikto

mérku sasniegSanu;

7.2.7. pienem l€émumus par citiem jautdjumiem, ieskaitot I&€mumus, kas ietilpst

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Padomes kompetence.

Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri sapulcg piedalas ar
likumiska parstavja vai pilnvarota parstavja starpniecibu.

Kart&jo biedru sapulci sasauc Biedribas Direktors ne retak ka vienu reizi gada un
ne velak ka Iidz kart&ja gada 20. martam.

Arkartas biedru sapulces sasauc Biedribas Direktors saskana ar Statiitiem un
likumdoSanas aktiem.

Biedru sapulce tiek sasaukta, inform&ot par to biedrus rakstiski, nosttot
uzaicingjumu katram biedram elektroniski vai pa pastu, ne vélak ka 14 dienas pirms
sapulces.

Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse biedru.

Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma d€l, piecu nedglu laika tiek
sasaukta atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt l[émumus neatkarigi no
klatesoSo biedru skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

Biedru sapulces léemums ir pienpemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesosajiem biedriem.

7.10. Visi balsojumi ir atklati. Ja kads no biedriem pamatoti prasa aizklatu balsojumu,

to par to lemj biedru sapulce.

7.11. Biedru sapulces sedes tiek protokolétas. Protokolu paraksta sapulces

8.

priekSseédetajs un protokolétajs. Protokoli glabajas pie biedribas izpildinstitiicijas.

nodala. Padome



8.1. Padome ir Biedribas parvaldes instittcija.

8.2. Padome sastav no vismaz 3 (tris) locekliem — fiziskam personam, kuras uz 2
gadiem ievel un var atsaukt no padomes sastava biedru sapulce. Padomes locek]i
var tikt ieveleti atkartoti. Padome no sava vidus izvél Padomes priekssédetaju un
priek$sedetaja vietnieku.

8.3. Padomes pilnvaras un uzdevumi ir:
8.3.1. sekmét Biedribas pozitiva t€la un labvéligas organizatoriskas vides veidosanos;

8.3.2. noteikt Biedribas galvenos darbibas virzienus un apstiprinat Biedribas stratégiju
un ikgadg€jo darba planu;

8.3.3. lemt par jaunu biedru uznemsanu un izslégsanu saskana ar Statiitiem;
8.3.4. iecelt Biedribas Direktoru;
8.3.5. noteikt Direktora darba samaksu un ta izmaksas kartibu;

8.3.6. informét un saskanpot Direktora sagatavotos projektu pieteikumus, ka ari
konsultet Biedribas darbiniekus projektu sagatavoSanas stadija;

8.3.7. izlemt citus jautajumus, kas rodas Biedribas darbibas laika, ja vien tie nav
Biedru sapulces kompetencg;

8.4. Padome piepem Il&émumus sédé vai visiem Padomes locekliem rakstiski vai
elektroniski balsojot.

8.5. Padomes sédes sasauc Direktors vai Padomes priek$sédétajs, izzinojot sédes norises
laiku un darba kartibu vismaz 5 (piecas) darba dienas pirms s&des. Par sedi
jainformé un taja var piedalities ari Biedribas biedri. Padomes sédés bez
balsstiesibam piedalas Direktors.

8.6. Padome ir lemttiesiga, ja tas sed€ piedalas vairak neka puse no padomes locekliem.
Leémumus ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no klatesoSajiem padomes
locekliem.

8.7. Padomes sédes tiek protokolétas. Protokolu paraksta sanaksmes vaditajs un
protokol&tajs. Protokoli glabajas pie biedribas izpildinstitiicijas.

9. nodala. Izpildinstitacija
9.1. Biedribas izpildinstitiicija ir Direktors, kas vada un parstav Biedribu.

9.2. Direktors:

9.2.1. vada un parstav Biedribu;
veic visas Biedribas sekmigai darbibai nepiecieSamas darbibas taja skaita vada
un nodrosina biroja darbu, lietvedibu, ienakumu un izdevumu planosanu un
kontroli; ir atbildigs par organizacijas stratégijas izstradaSanu un iesniegSanu

apstiprinasanai Padomei;



9.2.2.

9.2.3.

9.24.

9.2.5.

9.2.6.
9.2.7.

atver un slédz bankas norekinu kontus, paraksta finansu dokumentus;

ir atbildigs par organizacijas stratégijas izstradasanu un iesniegSanu
apstiprinasanai Padomei;

lemj par tadu izdevumu segSanu, kas raduSies Biedribas uzdevumu izpildes
gaita;

nodroSina Biedribas gada budzeta sastadiSanu un sagatavo finansialas darbibas
parskatu un atskaites saskana ar LR tiesibu normam;

pienem darba Biedribas darbiniekus saskana ar Biedru sapulcg apstiprinatu
organizacijas budzetu un galvenajiem darbibas virzieniem, apstiprina to amata
pienakumus un darba samaksas apmeéru;

savu pilnvaru ietvaros paraksta ligumus, projektus un rikojumus;

Informé un saskano ar Padomi un/vai Biedru sapulci Biedribas

butiskakos jautajumiem un izmainas LAPAS darbiba.

10. nodala. Revizijas komisija

10.1.

Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revizijas komisija,

kuru 2 cilvéku sastava Biedru sapulce ievél uz diviem gadiem.

10.2. Biedribas revizijas komisijas locekli nevar biit Biedribas darbinieki un Padomes
locekli.

10.3. Biedribas revizijas komisija:

10.3.1. veic Biedribas dokumentacijas, mantas un finanSu lidzeklu reviziju;

10.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

10.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

10.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu.

10.4. Revizijas komisijas veic reviziju likumdosanas aktos noteiktaja kartiba.

10.5. Revizijas komisija pienem lémumus ar klatesoSo loceklu vienkarSu balsu

vairakumu. Komisijas sédes tiek protokol&tas, un protokolu paraksta visi klatesosie
komisijas locekli.

10.6.

Biedru sapulce tiek iepazistinata ar Biedribas gada parskatu tikai péc

revidenta/revizijas komisijas atzinuma sanemsanas.

Biedribas Direktore

Statiitu jauna redakcija atstiprinata Biedribas biedru sapulcé Riga, 2010. gada
10. junija.



