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LLAPAS direktores
ievadvardi

Krize ir parbaudijums ikdienas demokratijas
prasmém - vai més atbildigi darbosimies pasi, vai
pamanisim lidzcilvekus un vinu vajadzibas, vai
gribesim dalities ar saviem resursiem ar tiem, kam
vajag vairak.

Latvijas pilsonisko sabiedribu pédéjo divu gadu
laika ir skarusi tris pamatigi izaicinajumi. Vispirms
Covid-19 pirmais vilnis, kad augsta neskaidribas si-
tuacija mobilizéjas tukstosiem brivpratigo, lai pali-
dzetu lidzcilvekiem. Péc paris ménesiem - vajadziba
atri reagét ar atbalstu drosmigajiem baltkrieviem,
kuru nelegitimais diktators asinaini izrekinajas ar
savu tautu. Sogad Krievijas agresivais iebrukums
Ukraina, nogalinot ari civiliedzivotajus un simtiem
bérnu, atnesa jaunu izaicinajumu - béglu plasmas,
akatu vajadzibu ziedot un doties paliga. Latvijas ie-
dzivotaji ir pieradijusi sevi ka stiprus, atbildigus un
spéjigus. Més negaidijam un neprasijam, bet rikoja-
mies no sirds. Krizes ir stiprinajusas masu cilvecibu
un ticibu demokratijai.

Sabiedriba var bat ka lokalas noturibas, miera un
ilgtspéjas atsléega tikai, ja ir spéjinosa vide un atbalsts
no valsts parvaldes, institucionali mehanismi un tie-

siskums. Kaut ari §i zinojuma izstradi batiski ietek-
méja Krievijas agresivais iebrukums Ukraina, atklati
parkapjot starptautiskos principus, Latvijas Platfor-
ma attistibas sadarbibai veica plasas nevalstisko or-
ganizaciju konsultacijas. Ipasi daudz runajam ar jau-
nieSiem regionos, sadzirdot nakotnes balsi.

Latvija pakapeniski un sistémiski progresé ilgtspe-
jas joma, Ipasi, ieviesot izglitibas reformu, stiprinot
pilsoniskas sabiedribas iesaisti un parvaldes atvér-
tibu, ekonomikas zalo kursu un iesaistosi izstradajot
ilgtspéja balstitu attistibas sadarbibas politiku. Vien-
laikus ir jomas, kam nakamajos gados japievéersas
pastiprinati - dzimumu lidztiesiba, dzive uz zemes
un socialas nevienlidzibas mazinasana.

Sabiedribas vértéjums par Ilgtspéjigas attistibas
mérku jeviesanas progresu ir loti lidzigs valsts veik-
tajam pagvertéjumam. Kopigs redzeéjums par attisti-
bu ir labs pamats kopigai talakai ricibali, jo tiesi part-
neribas ir spéks.

INESE VAIVARE,
biedribas “Latvijas Platforma
attistibas sadarbibai” direktore



Saisindjumu
vardnica

AIF

EEZ un Norvégijas finansu instrumentu programma “Aktivo iedzivotaju fonds”

AM Arlietu ministrija

EEZ Eiropas Ekonomikas zona

ES Eiropas Savieniba

IAM ANO Ilgtspéjigas attistibas mérki

IzM Izglitibas un zinatnes ministrija

LAPAS biedriba “Latvijas Platforma attistibas sadarbibai”
LDDK Latvijas Darba devéju konfederacja

LIZDA Latvijas izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedriba
LPS Latvijas Pasvaldibu savieniba

LTRK Latvijas Tirdzniecibas un rapniecibas kamera

MVU mazais un vidéjais uznémums

NAP2027 Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam
NVO nevalstiska organizacija

PKC Parresoru koordinacijas centrs

SLO sabiedriska labuma organizacija




NACIONALAIS KONTEKSTS

Konsultaciju
process

APTAUJAS ANKETAS PAR ANO ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU (turpmak — IAM)
IEVIESANU DALIBNIEKI — NEVALSTISKAS ORGANIZACIJAS (turpmak — NVO):

Aizkraukles rajona partneriba

Latvijas Samarie$u apvieniba

Alianse Parnozariskai llgtspéjigai attistibai

Aluksnes lauku partneriba

Latvijas Sieviesu nevalstisko organizaciju
sadarbibas tikls

Auxilio

Latvijas Skautu un gaidu centrala organizacija

Esi labs

Latvijas Socialas uznemeéjdarbibas asociacija

Invalidu un vinu draugu apvieniba Apeirons

Latvijas Tirgotaju asociacija

Istok

ManaBalss/Sabiedribas Lidzdalibas Fonds

Izglitibas attistibas centrs

New East

Izglitibas iniciativu centrs

Papardes zieds

Latvijas Bibliotekaru izglitibas apvieniba

Patvérums ,,Drosa maja”

Latvijas Hemofilijas biedriba

Projektu darbnica kopienam

Latvijas Jaunatnes padome

Repair Cafe Riga

Latvijas Lauku forums

Sabiedriba par atklatibu - Delna

Latvijas Ornitologijas biedriba

Sabiedriskas politikas centrs PROVIDUS

Latvijas Pasvaldibu savieniba

Soli priek$a melanomai

Latvijas Pilsoniska alianse

Vidzemes lauku partneriba “Brasla”

Latvijas Reto slimibu alianse

Zemgales NVO Centrs

Anketas tika publicétas Latvijas Pilsoniskas alianses informacijas kanalos, izdevuma “NVO nama zinas”,

biedribas “Latvijas Platforma attistibas sadarbibai” (turpmak - LAPAS) informacijas kanalos. Individuali uz-
aicinajumi aizpildit anketu laika perioda no 2022. gada februara lidz maijam izsatiti 108 biedribam.



NACIONALAIS KONTEKSTS

REGIONALO DISKUSIJU JAUNIESIEM “ESi NAKOTNE” APKOPOJUMS

-

RUJIENA

NORISES VIETAS:

SALACGRIVA

PUREZERS

LIMBAZI

GULBENE
BALVI

TUKUMS
AIZPUTE
KAROSTA IECAVA

A VECUMNIEKI
LIEPAJA/ GROBINA

REZEKNE LUDZA

RUNDALE

BAUSKA

Nica PREILI

DAUGAVPILS

NORISES LAIKS: DISKUSIJAS KOPSKAITA PIEDALIJAS
21.01.-15.05.2022. 224
JAUNIESI

DISKUSIJAS ORGANIZEJA LAPAS, Visas iespéjas, Attistibas platforma YOU+, Radi Vidi Pats, Nicas jauniesu
centrs, House of Hope, Zentas Maurinas Grobinas vidusskola, Aizputes Ideju
maja, Regita Zeila, Ludzas jaunies$u centrs, Nacionalo biedribu kultGras nams,
Preilu Briva skola, biedriba “New East”, socialais uznemums “Brivupes”,
Radolfs Pelekais, Limbazu novada pasvaldibas agentira “LAUTA”, jaunatnes
un uznémeéjdarbibas iniciativu centrs “BAKA”, Purezera dabas taka, Gulbenes
novada jaunie$u centrs “Baze”, Rajienas Multifunkcionalais jaunatnes iniciativu
centrs, biedriba “Laiks Jaunie$iem”, Iecavas Jaunie$u centrs, Vecumnieku
jauniesu dome, biedriba “Pasaules kultaru telpa Tukuma”



NACIONALAIS KONTEKSTS

DISKUSTIU NORISI Eiropas Komisijas parstavnieciba Latvija Konferences par Eiropas nakotni ietva-

ATBALSTIJA . . . . . . .
ros. Diskusiju apkopojums neatspogulo Eiropas Savienibas viedokli, par ta saturu

ir atbildiga LAPAS.

IZMANTOTIE PETIJUMI:

“NVO llgtspéjas Indekss Latvija 20207, Latvijas Pilsoniska alianse, 2020

“Sabiedriska lidzdaliba lemumu pienemsanas procesa: izpétes zinojums”, Latvijas Pilsoniska alianse, 2021

Akule D., “Iedzivotaju ieguldijumu palielinagana pilsoniskaja sabiedriba”, Latvijas Pilsoniska alianse, 2020

“NVO sektors Latvija prieksstati, daliba. Kvantitativais pétijums”, Latvijas fakti, Kultaras ministrija, 2018

Zonberga K., Klasons G., Spurin$ U. “The review of the NGO sector in Latvia: number, activity, finances. 2019%,
Latvijas Pilsoniska alianse, 2019

Lursoft dati: https://www.lursoft.lv/lursoft_statistika/?&id=41

“Parskats par NVO sektoru Latvija 20157, Latvijas Pilsoniska alianse, 2015

“NVO sektora parskats par 2020.gadu”, Valsts kanceleja, 2020

Zinojuma izstradé izmantoti ari LAPAS iepriekséjo interesu aizstavibas aktivitasu IAM joma rezultati, veik-
tas papildu konsultacijas ar tiesi iesaistitajam organizacijam, Latvijas Jaunatnes padomes pozicijas un ANO
jauniesu delegatu programmas nacionala limena konferences “Drosiba un cilvéka ciena” darba grupu rezo-
ltcijas (27.02.2022.).

Zinojuma izstradi butiski ietekméja Krievijas agresivais uzbrukums Ukraina - nevalstiskas orga-
nizacijas sniedza plasu humano palidzibu Ukrainai un bégliem, tapéc nevaréja iesaistities zino-
juma procesos - diskusijas, anketésana un komentaru sniegsana.


https://www.lursoft.lv/lursoft_statistika/?&id=41

SLISHM3ILNOX SIVIYNOIOVN
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Eiropas Jaunatnes gada ietvara Vidzemes regiona Brivzemnieku

divdesmit

regionalajam diskusijam “ESi NAKOTNE”. Jauniesi dalijas ar savu

ajas viena no
redzejumu par nakotnes Eiropu un savu lomu taja.

pagasta Purezera 2022. gada 19. marta norisin
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NACIONALAIS KONTEKSTS

NVO sektora
attistibas tendences
Latvija

PAKAPENISKI PIEAUG

PIEAUG NVO
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nodibindjumi darbinieki
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NACIONALAIS KONTEKSTS

ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

SISTEMISKAS REKOMENDACIJAS

NVO BIEDRA PROFILS 2018. GADA

augstaka izglitiba

vecuma 35-44 gadi

sieviete

latviete

finansiali nodroSinata

N I 2 N N N BN 2 N 7

Rigas iedzivotaja

NVO SEKTORS LIDZDARBOJAS EKONOMIKAS UN VALSTS ATTISTIBA

2015. GADA NVO VEICA IEMAKSAS
VALSTS BUDZETA

38,7

MILJONU EUR
APMERA

21 8 MILJONI EUR
4O vsaor

2,

MILJONI EUR
PVN

2018. GADA KOPEJAIS NVO SEKTORA
FINANSU APGROZIJUMS BIJA

434

MILJONI EUR

147

MILJONI EUR
IIN

12



NACIONALAIS KONTEKSTS

letekmeéjosie taktori
kops 2018. gada
zinojuma

Nodoklu reforma, kas jau 2018. gada atstaja negati-
vu ietekmi uz NVO sektora finanséjumu - jau naka-
maja gada ziedojumiem kritoties par 23,5 miljoniem
EUR. Pirms reformas ziedojumi veidoja apméram
29 % no NVO ienémumiem, péc tas - mazak par 15 %.
Visvairak skartas jomas bija labdariba (-31 %), kulta-
ra (-30 %) un sports (-29 %).

Pasvaldibu reforma, samazinot novadu skaitu, radi-
ja bazas par pakalpojumu pieejamibu un sabiedribas
iesaistes iespéjam. Tomér jaunais likumprojekts ie-
tver virkni uzlabojumu - obligatas iedzivotaju pa-
domes, lidzdalibas budzets, kolektivais iesniegums,
saisto$o noteikumu projektu paskaidrojuma rakstu
publicesana sabiedribas viedoklu apzinasanai, do-
mes sézu tieSraides, ka ari citus labakas parvaldibas
un caurspidiguma aspektus.

Jaunais Nacionalas attistibas plans 2021.-2027. ga-
dam (NAP2027) tika izstradats ar plasu sabiedribas
iesaisti vairaku gadu garuma. Dokumenta izstrades
procesa piedalijas vairak neka 100 personas un or-
ganizacijas, kas sniedza priekslikumus par koncep-
tualo pieeju dokumenta izstradé. Parresoru koor-
dinacijas centrs (turpmak - PKC) organizéja fokusa
grupas un 60 sanaksmes ar pilsoniskas sabiedribas
organizacijam, socialajiem partneriem un plassazi-
nas lidzekliem. Dokumenta projekts tika ievietots
interneta komentésanai un konsultaciju procesa tika

sanemti vairak neka 1400 unikali komentari. Plana
ir paredzéta atseviska sadala pilsoniskajai sabiedri-
bai un tas attistibai - sesta prioritate - “Vienota, dro-
$a un atveérta sabiedriba”.

“Moneyval” atzinums, ka Latvija ir augsts neliku-
migi iegtitu lidzeklu legalizacijas risks, un izrietosas
darbibas ietekméja NVO sektora iespéjas atvért un
uzturét kontus bankas, tapéc tika istenota aktiva sa-
darbiba visu pusu izpratnes veido$ana par pilsonis-
kas sabiedribas darba specifiku.

Krievijas agresivais iebrukums Ukraina ir mobili-
z&jis plasu sabiedribu, aktivizéjot gan formalas, gan
neformalas iedzivotaju grupas humanas palidzibas
sniegsanai Ukrainai un tas bégliem Latvija, vésturis-
ki nebijusus grandiozus iedzivotaju un uznémumu
ziedojumu apjomus, plasu starpsektoru sabiedribu
un kopéjo patriotisma un pilsoniska aktivisma pie-
augumu. Divu ménesu laika portals ziedot.lv sanéma
ziedojumus 10 miljonu EUR vértiba, un ta ir tikai vie-
na no simtiem Latvijas iedzivotaju iniciativu demo-
kratijas un brivibas atbalstam.

13



NACIONALAIS KONTEKSTS

Covid-19 ietekme

Epidemiologiskas drosibas nosacijumi ietekméja ari
NVO sektora darbibu Latvija - tika ierobeZota pulcé-
$anas, apturéta pakalpojumu sniegsana klatiené un
projektu istenosana. Lielakais izaicinajums bija sais-
tits ar izpratni, ka NVO neveic saimniecisko darbibu,
tapéc necie$ zaudéjumus un tam nav nepiecieSsams
kompensét negttos ienemumus vai nodrosinat fi-

nansu ilgtspéju darbibas ierobezojumu laika.

NVO sektora atbalstam valsts ieviesa dazadus
mehanismus:

- atbrivoja biedribas un nodibindjumus no nomas
maksajumiem par valsts un pasvaldibu ipasuma
esosu ipasumu izmantos$anu,

- pagarinaja gada parskatu un SLO parskatu
iesniegSanas terminu;

- pagarinaja terminu publiska finanséjuma iz-
manto$anai biedribu un nodibinajumu darbibai;

- preces un pakalpojumi, kas sniegti dazadam
socialajam grupam, kuras nelabvéligi ietekméja
arkartas situacija, tika atziti par organizaciju
pamatdarbibas izdevumiem un netika aplikti
ar uznémumu ienakuma nodokli, izpildoties
noteiktiem nosacijumiem;

- darba devéji, kurus skarusi Covid-19 pandémija,
taja skaita biedribas un nodibinajumi, varéja
pretendét uz finansialu atbalstu un nodoklu
brivdienam lidz pat trim gadiem;

- iespéja biedribu sapulcés biedriem piedalities
un balsot attalinati;

- biedribam un nodibinajumiem virusa Covid-19
krizes negativo seku mazinasanas projektiem
tika pieskirti 600 000 EUR;

- atbalstu sniedza ari atseviskas ministrijas, pie-
méram, [zglitibas un zinatnes ministrija (turp-
mak - [ZM) jauniesu atbalstam;

- NVO tika iesaistitas lemumu pienemsanas
procesos, lai nodrosinatu to atbilstibu sektora
vajadzibam, tai skaita stratégiskas vadibas gru-
pa premjerministra vadiba.

NVO aktivi darbojas, atbalstot sabiedribas va-
jakas grupas, kuras ietekméja pandémija, ka ari
veidojot socialas inovacijas, pieméram, biedriba
“Hospiss LV”, piesaistot ziedojumus, sadarbojas ar
gandriz 20 édinasanas uznémumiem un restora-
niem, lai slimnicu un Neatliekamas mediciniskas
palidzibas dienesta darbiniekiem visa valsti nodro-
sinatu aptuveni 1000 maltites, vienlaikus atbalstot
restoranu darbibas turpinasanos.

14



NACIONALAIS KONTEKSTS

Spéjinosa vide

Sabiedriska labuma organizaciju statuss NVO
sniedz iespéjas sanemt ipasu atbalstu un nodoklu
atlaides. Kaut $o statusu ieguvusas tikai 12 % NVO,
2018. gada SLO veidoja 49 % visa NVO sektora finan-
séjuma. 2019. gada Finan$u ministrija uzsiaka darbu
pie jaunas SLO koncepcijas, kas paredz butiskas iz-
mainas SLO tiesiskaja reguléjuma, ka ar1 visu bied-
ribu un nodibinajumu, socialo uznémumu, fondu,
valsts kapitalsabiedribu tiesiska reguléjuma parska-
tiSanu.

Valdibas tiesibu aktu portals, kura jebkura registréta
NVO var sekot lidzi lemumu pienemsanas procesam
valdiba, pieteikties atzinumu snieg$anai, ir batisks
uzlabojums labai parvaldibai un caurspidigumam.
Vienlaikus tas pieprasa ari valsts parvaldei ievérot
proceduras, lai NVO spétu mobilizéties. Veselibas un
drosibas krizu konteksta ir novérojama procediru
parkapsana, kura nedrikst klat par normu.

Brivpratiga darba likums ir stajies spéka 2016. gada,
tac¢utamnavveiktsietekmesnovertéjums. 2022. gada
tika istenots pirmais projektu konkurss brivpratiga
darba atbalstam ar kopéjo finanséjumu 60 000 EUR.
Atseviskas ES limena programmas ir ari jaunatnes
brivpratiga darba atbalstam.

Starpsektoru projekti sekmé dazadu iesaistito pusu
kapacitates stiprinaSanu un savstarp&jo bagatina-
$anos. Attistibas sadarbibas projektu konkursa Ar-
lietu ministrija (turpmak - AM) ipasi atbalsta uzneé-
mumu, parvaldes, NVO un akadémisko institaciju
sadarbibu.

Portals ManaBalss (Myloice) 2020. gada kluva par
vienu no popularakajiem instrumentiem sabiedribai,
lai ierosinatu iniciativas normativo aktu izmainam
dazadas jomas. Timekla vietné NManabalss.lv tika
publicétas 109 iniciativas (no 273 izskatitajam). Saei-
mai un citam iestadéem tika iesniegtas 42 iniciativas,
kas atbilda tautas atbalsta minimalajam slieksnim to
talakai virzibai.

15


https://manabalss.lv

“NVO ir glabsanas rinkis
demokratijam. Sajos laikos NVO

ir svarigakas ka jebkad. Tapéc

meés dodam savu artavu, palidzot
iedzivotajiem iegtt jaunu ieradumu
regulari ziedot NVO. Kadu dienu
iedomajamies, ka, ja ir Melna
piektdiena, kura var dabtut jaukas
lietas, vajadzétu but ari Baltajai
piektdienai, lai dotu iespéju paveikt
kadas labas lietas.”

GIRTS SLAVINS, Mobilly vaditajs

FRIDAY



NACIONALAIS KONTEKSTS

[.idzdalibas
lespejas

2021. gada no 1499 tiesibu aktu projektiem, kuriem
ir anotacijas, 64 % ir bijis noteikts, ka nepiecieSama
sabiedribas lidzdaliba. Visvairak tadu normativo
aktu projektu ir bijis Labklajibas ministrijai (98 %
no pieteiktajiem nepieciesama lidzdaliba), Tieslietu
ministrijai (84 %) un Ekonomikas ministrijai (77 %).
Sabiedriba visaktivaka bijusi apspriesanas, ko izslu-
dinajusi Veselibas ministrija (89 % gadijumu sanemti
viedokli), Kultiras ministrija (75 %), IZM (70 %).

Vienlaikus tikai 128 no 965 gadijumiem (13 %) anota-
cijas tika detalizéti ieklauta informacija par viedoklu
paudéjiem, viedoklu saturu un to nemsanu véra vai
noraidisanu.

Nozaru ministrijas sniedza informaciju par 233 dar-
ba grupam, konsultativam padomém, koordinacijas
padomém, uzraudzibas padomém, komitejam, kuras
pédéjo tris gadu laika dalibu némusas 507 organiza-
cijas.

Uz datu apkoposanas bridi (2021. gada jalijs) par ko-
puma 93 sédem Saeimas timekla vietné nebija pie-
ejami sézu protokoli, lidz ar to nav pieejama pilniga
informacija par sabiedribas iesaisti. 2021. gada pir-
maja pusgada kopéja daliba pieaugusi lidz 50 %, kas

varétu bt skaidrojams ar sedem tiessaisté Covid-19
ietekme. Visaktivak organizacijas piedalijusas Izgli-
tibas, kultiras un zinatnes komisijas sédés (85 %),
Valsts parvaldes un pasvaldibas komisijas sédés
(76 %), ligtspéjigas attistibas komisijas sedés (73 %).
Vismazak piedalijusas Arlietu komisijas sedés (7 %).

Gan valdibas, gan parlamenta lidzdalibas procesos
visaktivakas organizacijas ir Latvijas Pasvaldibu
savieniba (turpmak - LPS), Latvijas Darba devéju
konfederacija (turpmak - LDDK) Lauksaimniecibas
organizaciju sadarbibas padome, Latvijas Tirdznie-
cibas un rapniecibas kamera (turpmak - LTRK),
Latvijas Finan$u nozares asociacija, Lielo pilsétu
asociacija, Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku
arodbiedriba (turpmak - LIZDA), Latvijas Studentu
apvieniba, Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba.

NVO parstaviji ka lidzdalibas skérSlus norada cil-
vékresursu trakumu, valsts institaciju nevélésanos
sadarboties, nepietiekamu un neregularu finanséju-
mu, lidzdalibas zemo efektivitati un formalo pieeju
no parvaldes puses.
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Finansiala
ilgtspéja

Nacionalajam NVO fondam, kas nodrosina resursus
interesu aizstavibas un kapacitates stiprinasanas,
pilsonisko aktivitagu un NVO un iedzivotaju sadar-
bibas projektiem, pakapeniski ir pieaudzis finansé-
jums, 2022. gada kopa sasniedzot 1 888 000 EUR.
Kopuma valsts dotacijas 2018. gada veidoja 20 % jeb
85,6 miljonus EUR no NVO kopéjiem ienemumiem,
vislielako apjomu veidojot [ZM, Zemkopibas un Kul-
thras ministrijam. Arl pasvaldibas pieskir nelielus
grantus vidéji 300-3000 EUR apméra vietéjo inicia-
tivu projektiem, vides sakarto$anai.

Ziedojumi 2018. gada veidoja 64 miljonus EUR NVO
ienémumu. ledzivotaju aptaujas dati rada, ka pedéjo
divu gadu laika kadai NVO bija ziedojusi 22 % res-
pondentu. Latvijas Radio regulari organizé ziedoju-
mu kampanu “Dod pieci” (High 5), atskanojot cilveku
izveletas dziesmas pret ziedojumu. 2020. gada kam-
panas mérkis bija atbalstit vardarbibas gimené no-
versanu un tas seku mazinasanu.

Biedru naudas ir ievérojams NVO ienémumu avots
organizacijam, kas parstav profesionalas intereses,
sporta, izglitibas un nekustamo ipasumu parvaldi-
bas jomas.

Arvalstu finandu instrumentiem arvien ir nozimiga
loma Latvijas NVO sektora attistiba. EEZ un Norve-
gijas finansu instrumentu programma “Aktivo iedzi-
votaju fonds” (turpmak - AIF) 8,5 miljonu apmeéra ir
palielinajusi NVO atbalstu interesu aizstavibai, ka-
pacitates stiprinasanai, cilvéktiesibu un demokrati-
jas kulttras veicinaganai.

Lidzvertiga NVO pieeja ES strukturfondiem un ci-
tiem finanSu mehanismiem arvien ir izaicinajums.
Tiek paredzetas atseviskas, proporcionali nelielas
finansu programmas NVO abalstam, tacu lielaka
dala infrastruktaras, digitalizacijas, parvaldibas un
pakalpojumu attistibas resursu NVO nav pieejami,
jo prioritate ir privata sektora attistiba.

Pakalpojumu sniegSana ir viens no galvenajiem
NVO ienémumu avotiem. Sasniedzot apgrozijumu
40 000 EUR gada, tam ir jaregistréjas ka PVN mak-
satajam. Pozitivi vértéjamas ari tiesibas socialos uz-
némumus dibinat SLO.

Uznémums Mobilly jau tris gadus péc kartas isteno
kampanu “White Friday” (Balta piektdiena), veicinot
filantropiju pretéji “Black Friday” (Melna piektdie-
na), kas cilvekus mudina iegadaties un patérét vai-
rak pre¢u. Kampanas mérkis ir veicinat sabiedribas
iesaisti un atbalstu dazadu labdaribas un NVO ikdie-
nas darba. Kampanas laika cilvékus aicina veikt re-
gularu ziedojumu NVO gan kampanas ietvaros, gan
ari ikdiena. Sobrid Mobilly lietotné iespéjams ziedot
87 dazadam NVO.
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Demokratijas
veicinasana

Demokratijas stiprinasanai 2020. gada Latvijas
NVO intere$u parstavibas apvieniba “Latvijas Pil-
soniska alianse” sadarbiba ar citam organizacijam
izveidoja jaunu iniciativu “Demokratijas nedéla”. Ta
ietver Latvijas vésturé nozimigu datumu atzimeésa-
nu - 1. maiju, kad tika sasaukta Satversmes sapul-
ce; 4. maiju - Neatkaribas atjaunos$anas dienu, un
9. maiju - Eiropas dienu. Nedélas meérkis ir uzsvert
pilsonu lidzdalibas un iesaistiS$anas nozimi demo-
kratijas veido$ana, uzturésana un isteno$ana.

Atvertu sarunu kultiras veidoSanai fonds “Dots”
katru gadu organizé sarunu festivalu LAMPA. Ta
uzdevums ir veicinat pilsonisko lidzdalibu un akti-
vu iesaistiS§anos socialajos un politiskajos procesos,
popularizét muzizglitibu nepartraukti mainigaja
pasaulé. 2020. gada festivals notika ari Covid-19
apstaklos. Tas ilga Cetras dienas, notika 242 pasaku-
mi, kurus organizéja 285 organizacijas un iestades.
1800 cilveki piedalijas ka diskusiju dalibnieki, bet
880 cilveki apmekleja kolektivas pasakumu skati-
Sanas vietas. Festivala timekla vietne festivala laika
tika apmekléta aptuveni 46 586 reizes.

InteresSu aizstavibas kampanas pievérs uzmanibu
akatam probléemam. Viena no redzamakajam kam-

panam notika 2020. gada, kad aktivisti organizéja
demonstracijas un izveidoja cilvéku kedi no Brivibas
pieminekla lidz “Marsa parkam”, lai protestétu pret
lemumu, kas tika pienemts bez sabiedribas lidzda-
libas. Neskatoties uz protestiem, tika izcirsti ilgga-
digie koki un uzsakta ékas baivnieciba. Sis incidents
kalpoja ka atgadinajums, ka pilsoniskajai sabiedri-
bai vienmeér jabat modrai un spéjigai mobilizéties
arkartas gadijuma, tacu ne vienmeér ir panakams

rezultats.

Atbalsts kaiminvalstim demokratijas veidosana vis-
tiesakaja veida sekmé sadarbibas kultaru un izpratni
par globalo procesu kopsakaribam. Pec 2020. gada
9. augusta asinainajam un nelegitimajam Preziden-
ta velesanam brivpratigo grupa izveidoja pilsonisko
mediju - Twitter kontu N @Free_Belarus_lv, kas kat-
ru dienu tulko zinas par Baltkrieviju latviesu valoda
un piesaista ziedojumus pilsoniskajam aktivitatém.
Kontam ir 20 tukstosi tulkotu zinu un 3000 sekotaju,
tostarp mediji, amatpersonas un citi interesenti.
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“Pedejos gados meés piedzivojam dazadas krizes
(pandémija, pilsoniskas sabiedribas apspieSana
Baltkrievija, Krievijas iebrukums Ukraina), kas
pastavigi parbauda sabiedribas vértibu sistému.
Uzskatu, ka Latvijas pilsoniska sabiedriba ir
izturéjusi So parbaudijumu, stingri nostajoties
demokratijas vértibu un miera pusé, demonstréjot
apbrinojamu noturibu, pat, ja ta nav mérktiecigi
stiprinata. Sis laiks ir atmodinajis ilgsto$i snaudugo
sabiedribas pilsoniskas aktivitates potencialu.”

KRISTINE ZONBERGA,
Latvijas Pilsoniskas alianses direktore

-

Foto: Andrejs Strokins
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[AM ievie$anas parskata izstrade LAPAS vadijas péc
People’s Scorecard on the 2030 Agenda metodikas,
adaptéjot to nacionalajam kontekstam un iespé&jam.

Noveértéjumam tika planotas divas dalas - NVO ap-
tauja un tematiskas diskusijas pa mérku blokiem,
apspriezot un vienojoties par vértéjumiem.

Atseviski un papildus tika istenota jaunatnes sada-
la, reagéjot uz Eiropas Jaunatnes gadu un sniedzot
iespéju ari plasakai jauniesu balsij. Konferences par
Eiropas nakotni konteksta notika 20 diskusijas visa
Latvija, kuras tika skatitas ari IAM perspektivas.

Krievijas agresija Ukraina, kuras rezultata lielaka
dala NVO iesaistijas humanas palidzibas snieg$ana
un béglu atbalsta, tiesi ietekméja novértéjuma pro-
cesu, jo tika apgratinata gan pirma faze, gan padarita
neiespéjama diskusiju faze.

Katra meérka ievieSanas novertéjumu veido
Cetri parametri:

1

Valdibas planu novértéjums - punkti tika noteikti,

balstoties uz Latvijas valsts zinojuma minétajiem
planiem un to atbilstibu konkréta mérka ietvaram,
ka ari aptaujas rezultatiem, kur tika vértéta tiesi pla-
nu esamiba un ievie$ana.

2

Valsts parvaldes un pasvaldibu iesaiste tika balstita

aptaujas rezultatos.

3

Mérka sasnieg$anas datu pieejamibas novértéjums

tika balstits aptaujas rezultatos, kur tika uzdots
atsevisks jautajums par informacijas pieejamibu
par meérka ievieSanu, ka ari LAPAS organizéta
pasakuma IAM un NAP2027 indikatoru izvertéjuma
apkopojuma.

4

Pilsoniskas sabiedribas iesaistes novértéjums tika

balstits anketas rezultatos.
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Ta ka aptauja ietvera ari dazadu saistito pusu iesais-
tes novertejumu, ari tas tika ieklauts vértéjuma at-
spogulojuma. Si informacija sniedz niansétu izpratni
par iesaistes paaugstinasanas nepieciesamibu un in-
formacijas sniegsanu par jau eso$ajiem projektiem,
starpsektoru sadarbibas veicinaganas nozimi.

Anketa tika uzdots ari jautajums par sabiedribas
grupam, kuras nav pietiekami iesaistitas merka is-
tenosana, attiecigi §is atbildes tika ietvertas meérka
vertejuma. Mérka ievieSanas vidéjais vertéjums biezi
neparada pilnigu ainu, jo dazados parametros médz
bat loti atskirigi vertéjumi, atkariba no situacijas.

Anketas respondenti sniedza vértéjumu piecu ballu
skala, kas, atbilsto$i metodologijai, talak tika par-
versts 100 ballu skala labakai uzskatamibai.

Parskatamibai tika izveidota talak zinojuma izman-
tota krasu sistéma, atbilsto$i parametru vértéjuma
punktu kopsummai:

Anketa tika lagti arl papildu komentari par mérka
istenosanu, kuri ir atspoguloti priekslikumu sadala.
Ta ka nebija iespéjams istenot otro zinojuma izstra-
des posmu, tos nevar uzskatit par visaptverosiem
priekslikumiem konkrétaja joma, jo nebija iespéjas
tos apspriest un papildinat. Vienlaikus tie norada
tendenci un attistibas iesp€jas.

Jaunie$u priekslikumi ir veidoti, balstoties uz 20 LA-
PAS organizéto diskusiju kopsavilkumiem, Latvijas

Jaunatnes padomes pozicijam, ANO Jaunie$u de-
legatu programmas nacionala limena konferences
2022. gada rezoluciju.

Zinojums kalpo par pamatu talakai apspriesanai, ka
arl Latvijas NVO ipasi vélas uzsvéert demokratisko
valsts ietvaru, kas lauj brivi un atklati paust viedokli
par valsts parvaldibu, tai skaita kritisku viedokli, vei-
dojot sadarbiba un pilsonu vajadzibas balstitu lidz-
svarotu attistibu.
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Kopéja stratégija eo

Latvija atbildiga instittacija par [AM ieviesanas koor-
dinésanu ir PKC, kas darbojas Ministru prezidenta
padotiba. Oficialu struktiaru IAM ievie$anas uzrau-
dzibai Latvija nav.

Péc 2018. gada Nacionala brivpratiga zinojuma par
IAM ievieSanas procesa LAPAS 2019. gada, lidz-
darbojoties 40 dazadu jomu parstavjiem, izveido-
ja neformalu starpnozaru koaliciju, kura pieteicas
darboties valsts, pasvaldibu, NVO, izglitibas iestazu,
akademiska sektora, privata sektora parstavji un
eksperti. Tika organizéti dazadi publiski pasakumi
pieredzes apmainai un labas prakses prezentaci-
jam, pieméram, par iespé&jam ilgtspéjai Covid-19
apstaklos.

LAPAS ka NVO veic $o koordinéjoso darbu savas
kapacitates ietvaros, nesanemot nekadu atbalstu no
valsts puses. LAPAS sadarbojas ar Baltijas valstu -
Igaunijas un Lietuvas analogam koalicijam, ka ari ar
Islandes platformu labas prakses parnemsanai. Ta-
pat LAPAS seko lidzi starptautiskajam darbam IAM
joma Eiropas organizacija SDGs Watch un globala-
jos tiklos Forus un GCAP.

Atbilstosi valsts parvaldes viedoklim, IAM ir integ-
réti nacionalaja politikas planosanas sistéma. Vien-
laikus parskatama kartéjuma trakums NAP2027
nelauj izsekot, vai ir piemérota vispusiga pieeja. Ari
NVO vértéjums atspogulo informacijas trakumu par
[AM ieviesanu, noradot, ka atseviski I[AM Latvijas
konteksta tiek loti $auri un nepilnigi interpretéti.

NAP2027 izstrades procesa 2019. gada novembri
LAPAS organizéja pasakumu planoto meérku, uzde-
vumu un indikatoru izvértésanai pret IAM ietvaru.
Taja piedalijas vairak neka 50 NVO, ministriju, pri-
vata sektora, pasvaldibu, izglitibas iestazu parstavji
un eksperti. LAPAS iesniedza integrétu atzinumu ar
vairak neka 70 priekslikumiem.

Nepastav mehanismi IAM ievieSanas novértésanai,
saistito pusu koordinacijai un valsts lideriba ilgtspé-
jas perspektivas vispusigai ievie$anai.
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Nacionala
ievieSana @

Publiska
informacija &

Lielaka dala IAM procesu arvien ir planu veida, lidz-
svarota ievie$ana ir uzsakta tikai atseviskas jomas,
kopéja pieeja ir fragmentéta.

Pieskanojot NAP2027, atseviskas jomas ir izstradati
politiku ieviesanas plani, tacu ir IAM jomas, kas nav
politiska prioritate un kur $adi plani pat nepastav. Ta
ka visi IAM indikatori nav integréti NAP2027, nav
iespéjams veikt ari regularu vispuséju monitoringu.

Nacionala budzeta planosana notiek saskana ar
NAP2027, tomér arvien biezak novérojama augsta
lemumu pienemsanas politizé$ana, nepiesaistot tos

planosanas dokumentiem. Pieméram, ES Atveselo-
ganas un noturibas mehanisma izstrades procesu
vadija politiskas partijas un sabiedribas iesaiste bija
zema, NVO veidoja pasas savus diskusiju procesus,
lai pievérstu izmanibu ari nevienlidzibai un Covid-19
ietekmei uz to.

Formalie lidzdalibas procesi ir plasi, tacu NVO biezi
atzist, ka nejutas uzklausitas un ka priekslikumi ne-
tiek nemti véra. Formalisms konsultacijas un zema
sabiedribas ietekmes iesp€ja palielina neuzticésanos
parvaldei un tas procesiem.

Pastav IAM tulkojums latvie$u valoda, ko neoficiali
veikusas LAPAS. Ir notikusas neformalas starpno-
zaru diskusijas par atsevisku terminu interpretaciju.
Ikonu tulkojumus un grafiskos attélus veido un pie-
ejamibu nodrosina NVO.

Saeimas llgtspéjigas attistibas komisiju vada no
opozicijas partijas “Saskana” ievéléts deputats, tas
sastava ir 17 deputati (no kopskaita 100 deputa-
tiiem). Komisijas uzdevumi ir uzraudzit NAP2027
ievieSanu, izvertét valsts istenotas fiskalas politikas
ilgtspéju un atbilstibu valsts stratégiskas attistibas
mérkiem, nemot véra ekonomikas ciklisko attistibu
no ilgtspéjigas attistibas viedokla, veicinat starp-
sektoru sadarbibu un istenot citus izdevumus. Ko-
misijas darbs parsvara ir orientéts uz ekonomikas,
vides, regionalas attistibas, digitalizacijas un finansu
pardales temam, pieaicinot LDDK, LTRK, LPS, Lielo
pilsétu asociacijas parstavjus. No 54 sédem, kas noti-

kusas 2021. un 2022. gada, tikai paris sedés ir skatiti
veselibas aprupes, sporta, mediju jautajumi. Sociala-
ja ilgtspéjas bloka ir bijusi tikai viena séde par bérnu
labklajibu, kur pieaicinatas divas NVO, kas strada
ar cilvekiem ar invaliditati. Latvijas Brivpratiga na-
cionala zinojuma izskatiSanas sedé 2022. gada NVO
nav bijusas pieaicinatas.

LPS sekmé IAM ieviesanu pasvaldibas, tai skaita,
organizéjot dazadus kapacitates stiprinasanas pa-
sakumus. 2021. gada Latvijas Universitates pétnie-
ku un studentu komanda izveidoja riku, kas laus
noteikt ilgtspéjigas attistibas limeni katra teritorija
un definét talakos attistibas virzienus. Modeli atla-
siti pasvaldibu funkcionalitatei atbilstosie darbibas
raditaji - KPI (key performance indicators). KPI uzla-
bosanos veicinosas darbibas katra pasvaldiba nosa-
ka atkariba no apstakliem sava parvaldamaja terito-
rija. levietojot tas modela matematiskaja izteiksme,
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ir iespéjams aprékinat ilgspéjigas attistibas raditaja
vertibu attiecigajai teritorijai un identificet attistibas
procesa stipras un vajas puses.

Aktiva [AM ieviesana notiek ari augstskolu sektora.
Pieméram, Rigas Tehniska universitate ir izvéléju-
sies ka prioritaros mérkus IAM 3, 6, 7, 9, 11 un 12,
istenojot dazadas darbibas to ievieSanai. Rigas Stra-
dina universitate isteno gandriz visus IAM un 2020.
gada ir veidojusi ievieSanas parskatu. Arl Latvijas
Universitate ir definejusi konkrétas ricibas katra
mérka sasnieg$anai. Regionalas augstskolas - Dau-
gavpils universitate, Vidzemes augstskola un citas -
ir pastavigi LAPAS partneri IAM aktivitasu isteno-
Sana. Starpnozaru koalicija iesaistijusies arl Rigas
Ekonomikas augstskola.

[AM téma klast arvien popularaka ari privataja sek-
tora. Finansu institucijas veic specifiskus novérteé-
jumus un atbalsta ilgtspéjas aktivitates, IAM tiek
integréti attistibas stratégijas, tai skaita, valsts kapi-
talsabiedribas. CSR Latvija ir istenojusi devinas At-
bildiga biznesa véstnesu programmas, kuras uzné-
mumi apgast ilgtspéjas perspektivas un isteno savus
iniciativu projektus.

Jau divus gadus ir noticis ilgtspéjigu ideju un jau-
nu biznesa ieradumu forums “Ilgbttiba” kas pulcé
uznémumus un organizacijas, lai diskutétu un ap-
spriestu idejas ilgtspéjas jautajumu risinasana. Ari
sarunu festivala LAMPA katru gadu nozimiga dala
temu tiek atveleta ilgtspéjigai attistibai.

Interese rodas arvien jaunam sabiedribas un orga-
nizaciju grupam, pieméram, 2020. un 2021. gada
pie IAM ieviesanas muzejos aktivi stradaja Latvijas
Muzeju biedriba, ka ari Latvijas Bibliotekaru bied-
riba ir pastavigs un aktivs LAPAS partneris dazados
[AM pasakumos, popularizéjot to ieviesanu Latvijas
bibliotékas.

NVO sektora IAM téma ir salidzino$i mazak popu-
lara, darbs vairak notiek tie$i atsevisku mérku sa-
sniegsana. Lai paaugstinatu dazadu vietéja limena
organizaciju un jaunie$u izpratni par 1AM, LAPAS
2021. gada istenoja kampanu “Mérkeé attistiba!l”, kura
norisinajas 30 aktivitates, kontekstualizéjot IAM lo-
kala limeni. Latvijas Skautu un gaidu centrala orga-
nizacija ir izveidojusi video par savu iesaisti [AM 3,
4, 5,13, 16 un 17 isteno$ana. Par NVO iesaisti skatit
plasak meérku novertéjuma sadalu.

LAPAS plano turpinat popularizét IAM nevalstisko
organizaciju sektora, tai skaita, izstradajot specifis-
kas metodologijas efektivai ieviesanai.
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NVO iesaiste
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procesos @

Latvija, salidzinot ES limeni, arvien ir augsta iena-
kumu nevienlidziba un nabadziba, tapat izteikta ir
regionala nevienlidziba. 2021. gada NVO organizéja
diskusijas par nevienlidzibas mazinasanas finansé-
jumu. Tika secinats, ka visaptvero$as valsts strategi-
jas 8aja joma nav. Atseviskas no tam, pieméram, vie-
na vecaka gimenes, kam ir augsts nabadzibas risks,
pat neatrodas lemumu pienémeéju interesu loka.

NVO, kas piedalijas IAM novertésana, noradija uz
sadam merka grupam, kuram nav pievérsta pietie-
kama uzmaniba - viena vecaka gimenes, seniori,
jauniesi bezdarbnieki, mazaizsargatas grupas regio-
nos, nepilsoni un migranti, digitali neieklauti cilveki,
personas ar ipasam vajadzibam, mediki, cilvéki ar
zemiem iendkumiem, jaunas gimenes, cilvéki bez
majokla, ka ari citas atseviskiem merkiem specifis-
kas grupas, kas noraditas mérku izvértejuma.

Vides tematika klast arvien popularaka, ipasi eko-
nomikas konteksta. Ir izstradati plasi planosanas
dokumenti un novirzits ES finanséjums, tomér LA-
PAS organizétaja pasakuma NAP2027 izvértéjumam
tika konstatéts, ka nacionala limeni kritiski trakst
indikatoru, kas méritu 14. un 15. meérki. Tadéejadi le-
mumu pienemsana pat netiek mérita un nemta vera
ietekme uz dzivibu tdeni un uz zemes. Ta ka daba
pati sevi nespéj parstavét, un konsultacijas léemumu
pienemsana lielakoties tiek veiktas ar privata sekto-
ra un parvaldibas organizacijam, nevar uzskatit, ka
tiktu ieveroti ilgtspéjigas attistibas principi.

Regionalas drosibas un Covid-19 krize sekmé $auru
lemumu pienemsanu arpus procedaram, samazinot
lidzdalibas iesp€jas visam pusém. Ta 2022. gada ie-
spéjamas energétikas krizes konteksta bez kvalitati-
va ietekmes uz vidi novértéjuma tika steiga aizvirzits
lemums izcirst tievaka diametra kokus mezZos, lai
nodrosinatu $keldas razo$anu, kam $obrid ir augsts
pieprasijums.

Latvija NVO pastav kvalitativs un aptveross ietvars
NVO iesaistei planosanas procesos. Jaunais pasval-
dibu reguléjums paplasinas sabiedribas lidzdalibas
iespéjas. Vienlaikus NVO, kas neparstav grupas ar
plasiem resursiem, ir zema kapacitate lidzdarboties
interesu aizstaviba. Islaicigs atbalsts ir arvalstu fi-
nanséjums - AIF, ka ari neliela apjoma finanséjumu
iespéjams iegtt nacionalaja NVO fonda.

Valdibas un Saeimas darba analize liecina, ka vispla-
sakas konsultacijas notiek ar darba devéju organi-
zacijam un pasvaldibas parstavosam organizacijam,
tadéjadi lemumu pienemsana ir parstavétas tikai
dazu pusu intereses. Organizacijas, kas parstav sa-
biedribas jutigas grupas vai tas, kas nespéj sevi par-
staveét pasas, zino, ka konsultacijas biezi ir formalas
un viedokli péc butibas nemti véra netiek.
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NVO iesaiste
IAM ievieSana ss

NVO iesaiste Latvijas
Nacionala brivpratiga
zinojuma izstradé s

NVO var iesaistities IAM ieviesanas procesos, ja tam
ir pietiekami resursi vai islaicigi mobilizéjoties kadas
konkrétas problémas risinasana.

NVO darbibas loks ir loti plass - tas sniedz pakalpo-
jumus dazadam socialam grupam, isteno informa-
tivus un izglitojosus pasakumus, apjomigs ir pro-
fesionalo, biedra labuma, sporta un kulttras jomas
NVO loks. Biedru naudu apjoms un valsts atbalsts,
tai skaita nodoklu atlaides ziedotajiem, §im jomam
nosaka ari aktivisma apmeérus.

LAPAS veiktaja NVO pasvertéjuma var konstatét,
ka aptaujatas NVO sevi redz ka aktivakas par citam
saistitajam pusém (valsti, pagvaldibam, privato un
akadémisko sektoru) 5., 10., 13. mérka ieviesana, vis-
mazaka iesaiste - 6., 9., 15. mérka ieviesana.

Atskiriba no 2018. gada zinojuma izstrades procesa,
2022. gada netika izveidota starpinstitucionala dar-
ba grupa, kura kopigi koordinét zinojuma izstradi.
Tapat netika organizéts atklats process NVO par-
stavju ieklausanai.

NVO bija pieejams zinojuma projekts publiskas
apspriesanas procesa no 2022. gada 11. marta lidz
29. martam, tacu NVO spéjas sniegt atbildes batiski
ietekméja Krievijas agresivais iebrukums Ukraina
un NVO aktiva iesaiste humanas palidzibas snieg-
$ana. Atzinumi sanemti no se$am pasvaldibam un
to parstavibas organizacijas, devinam kultaras un
izglitibas jomas institGcijam, divam arodbiedribam
un divam finansu jomas organizacijam. Viedokli ir
publiski pieejami PKC majas lapa. Uz zinojuma ap-
spriesanu Saeima NVO netika uzaicinatas.

LAPAS pastavigi koordinégja NVO blakuszinojuma
izstradi.

Pozitivi, ka 2022. gada tapat ka 2018. gada NVO par-
stavis ir ieklauts Latvijas delegacijas sastava un pie-
dalisies Latvijas zinojuma prezentacija ANO.

Lidzigi ka NVO iesaisté parvaldé kopuma, ari [AM
ievieSanas novértésanas zinojuma process ir bijis
atveérts formala veida caur sabiedrisko apspriesanu,
tomér kopiga sadarbiba visos procesa posmos un
atbalsts NVO viedoklu mobilizé$anai, ipasi, no gru-
pam, kuram ir zema parstavibas kapacitate, batu pa-
augstinajis ta izstrades kvalitati.
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1. MERKIS
Noveérsta
nabadziba s

NOVERSTA
NABADZIBA

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

Valdibas planu .
1 6 novértéjums
Valsts parvaldes un

pasvaldibu iesaistes 64
novértéjums

MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS

SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS

NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS Merka sasniegSanas

= &R datu pieejamibas 60
MERKA SASNIEGSANA: novertejums
viena vecaka gimenes, seniori, Pilsoniskas
nabadzibas riska grupas, jauniesi sabiedribas iesaistes 58
bezdarbnieki, mazaizsargatas novertéjums

iedzivotaju grupas regionos,
nepilsoni un migranti, cilvéki ar
zemam digitalajam prasmém,

ar zemiem ienakumiem, tai skaita
tie, kuri nesanem valsts atbalstu,
jo nekvalificéjas ta sanemsanas
kritérijiem, gimenes ar zemiem
ienakumiem, personas bez majokla

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valsts parvaldes

ietekme 66
Pasvaldibas 63
NVO 58
Privatais sektors .
Akadémiskais sektors .

Meérka sasnieg$anai nav koordinétu un meérktiecigu ricibu. Pastav atseviski po-
litikas dokumenti, tacu to ievieSsana nav bijusi efektiva, jo nevienlidziba un na-
badziba Latvija arvien ir augsta. NVO aktivi iesaistas nabadzibas mazinasana,
tacu tam ir ierobeZoti pieejamie resursi, jo pasas mérka grupas nevar finansiali
piedalities savu problému risinasana. Zema ir privata un akadémiska sektora
interese socialo probléemu risinagana.

@ NVO PRIEKSLIKUML:

- veidot sistémisku pieeju nabadzibas mazinasana, iesaistot isteno$ana ari
NVO, kas ikdiena jau strada ar dazadam meérka grupam;

- atbalstit NVO darba kvalitates paaugstinasanu, tai skaita socialo
pakalpojumu sniegsana;
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izvértét un parskatit eso$as nabadzibas mazinasanas programmas, atbalstot
socialo inovaciju veidosanu, ipasi starpsektorali lokala limeni, efektivi
aizsniedzot dazadas mérka grupas ar tam specifiskam vajadzibam;
aktualizet atsevisku profesiju zemo darba samaksu, pieméram, mediku,
skolotaju un socialo darbinieku, kas vienlaikus veic nozimigas socialas
funkcijas;

paaugstinat privata sektora iesaisti socialo problému risinasana, veidojot
izpratni, ka tas ietekmé valsts kopéjo tautsaimniecibas izaugsmi ilgtermina;
sekmeét godigu nodoklu nomaksu, skaidrojot, ka énu ekonomika tiesi
ietekme atbalsta sniegSanas iesp&jas dazadam socialajam grupam;

atklati diskutét par migracijas jautajumiem, mekléjot efektivus celus
migrantu integracijai un dzives kvalitates uzlabo$anai;

izvertét iespéju nodoklu diversificétai piemérosanai lauku regioniem, lai
stimulétu uznemeéjdarbibu;

spécinat NVO, kas var parstavét dazadu socialo grupu intereses, nodrosinot
viedoklu dazadibu léemumu pienemsanas procesos;

turpinat ipasi atbalstit Covid-19 un citu krizu skartas grupas.
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- mazinat socialo un regionalo nevienlidzibu, ipasi, ienakumu limena

atskiribas lauku regionos.




NACIONALAIS KONTEKSTS

ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

SISTEMISKAS REKOMENDACIJAS

2. MERKIS

Novérsts bads

un ilgtspéjiga
lauksaimnieciba =

NOVERSTS BADS
UN ILGTSPEJIGA
LAUKSAIMNIECTBA

(((
4

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS

Valdibas planu 60
9 novértéjums

Valsts parvaldes un

pasvaldibu iesaistes
_ noveértéjums

SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS ) .

NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS Merl,(a.sa?me_gsanas

MERKA SASNIEGSANA: i it il ‘
noveértéjums

vientuli un veci cilvéki, kuri dzivo Pilsoniskas

zem iztikas minimuma, iedzivotaji sabiedribas iesaistes 56

ar zemiem ienakumiem, iedzivotaji novertéjums

ar hroniskam slimibam, kuriem
lieli lidzekli tiek téréti arstniecibai

64

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valsts parvaldes
ietekme

Pagvaldibas
NVO
Privatais sektors

Akadémiskais sektors

58

52

Merka sasnieg8§anu butiski ietekmeé Krievijas uzsakta agresija Ukraina, kam bts

negativas sekas uz partikas drosibu visa pasaulé. Izaicinajums ir, ka viena meérki
ir savienota laukaimnieciba - bizness ar pelnas gtisanas nolaku un partikas pie-

ejamiba grupam ar zemiem ienakumiem. Lidzs§inéjas Latvijas politikas ir bijusas

orientétas tiesi uz lauksaimniecibas attistibu, tacu ir zemu iendkumu grupas,

kuram ari partikas pieejamiba ir izaicinajums. Jomas koordinicija notiek $auri

sektorali un razotaju perspektiva, maz iesaistot citu jomu NVO.

C«(& NVO PRIEKSLIKUML:

%

>

izstradat biologiskas lauksaimniecibas attistibas planu, ka to ir ari
noradijusi Eiropas Komisija;

attistit atbalsta instrumentus, stimulus un finansialo kapacitati pasvaldibu
zalajiem iepirkumiem partikas joma, lai sekmétu péc iespéjas plasaku
vietéjo audzétaju un razotaju produkciju pasvaldibu iestazu édienkartg;
sekmeét vietéjas produkcijas pieejamibu ari iedzivotajiem ar zemu
maksatspéju;

turpinat jaunu sadarbibu un kooperéaciju veidosanos lokala limenti,
paaugstinot vietéjo produktu konkurétspéju.
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SISTEMISKAS REKOMENDACIJAS

3. MERKIS
[.aba veseliba
un labklajiba s

LABA VESELIBA
UN LABKLA.IBA

4

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

Valdibas planu ‘
1 fi novértéjums

Valsts parvaldes un

pasvaldibu iesaistes 62
novértéjums
SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS Meérka sasniegsanas
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS datu pieejamibas 60
MERKA SASNIEGSANA: novertejums
Pilsoniskas
bérni un jauniesi, smagi slimi sabiedribas iesaistes 58
cilveki, kuriem ir nepieciesama novertéjums

darga arstnieciba, tai skaita, ari
arpus Latvijas, vai zales, kuru nav
Latvijas tirga

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valsts parvaldes

ietekme 66
Pagvaldibas 58
NVO 58
Privatais sektors .
Akadémiskais sektors 56

Meérka ieviesana notiek fragmentari. Apjomiga sabiedribas veselibas aprupes
dala ir pasu cilveku finanséta vai tiek finanséta no labdaribas akcijas arstnieci-
bai saziedotiem lidzekliem. NVO, kas aizstav pacientu tiesibas, nejtutas iesaisti-
tas lemumu pienemsanas procesos. Ilgstosi nav risinats medicinas darbinieku
atalgojuma jautajums, trakst informacijas par investiciju atdevi veselibas joma.
Esosajiem politiku planiem ir maza saistiba ar IAM tre$a mérka izpratni.

@ NVO PRIEKSLIKUMLI:

v

veikt politikas jomas koordinaciju, nosakot pusu atbildibas un
iesaistot NVO planosanas procesos;

pieversties ari preventivajam darbam, samazinot saslims$anu risku;

parskatit kompenséjamo medikamentu un apmaksato
pakalpojumu sistému;
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9
9

attistit digitalos risinajumus veselibas apripes pieejamibai;
paaugstinat veselibas pakalpojumu pieejamibu regionos, ipasi, recepsu
medikamentu pieejamibu cilvékiem ar ierobeZotu parvietosanos, arstu
pakalpojumu un medicinas pre¢u nodro$inajumu.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

>

investét atkaribu, tai skaita telefona atkaribu, alkohola lietoSanas un
smékésanas samazinasana jauniesiem;

monitorét un mazinat mobingu izglitibas iestadeés;

nodrosinat jauniesiem zinasanas par garigas veselibas traucéjumiem
(pieméram, depresiju, trauksmi, bailém un kaunu meklét palidzibu) un
palidzibas pieejamibu;

izveidot jauniesu veselibas monitoringa sistému;

sekmét dazadu veselibas specialistu, pieméram, psihologu, uztura
specialistu pieejamibu lokala liment;

veicinat veselibas izglitibu, kas balstita ticamos faktos un pétijumos, tai
skaita par veseligu dzives veidu un uzturu;

sekmeét valsts apmaksato skriningu izmanto$anu un citas regularas
iedzivotaju veselibas parbaudes;

veseligu pusdienu nodrosinasana skolas par brivu;

veicinat vecaku un specialistu izglito$anu un redzesloka paplasinasanu par

jaunies$u veselibas témam;
veidot drosu vidi, aizsargajot jauniesus no fiziska un gariga kaitéjuma un
mudinot bat aktiviem un izvéléties veseligu dzivesveidu.
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4. MERKIS
Kwvalitativa
izglitiba e

KVALITATIVA
IZGLITiBA

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

Valdibas planu
1 fi novértéjums

Valsts parvaldes un

pasvaldibu iesaistes
novértéjums
SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS Mérka.sasniegéanas
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS datu pieejamibas
MERKA SASNIEGSANA: novertejums
Pilsoniskas
mazakumtautibu jaunie$i un sabiedribas iesaistes 50
izglitibas iestades, bérni un novértéjums

jauniesi, vecaki, studenti

66

80

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valsts parvaldes
ietekme

Pagvaldibas
NVO
Privatais sektors

Akadéemiskais sektors

72

58

50

46

60

Meérka sasnieg$ana tiek pozitivi vertéta valsts parvaldes riciba un politikas pla-
nosanas dokumenti, kas vie$ ceribu kvalitativu reformu iespéjamibai, kaut tiek
uzsverts, ka tas notiek gausi. Kaut atseviskas NVO (pieméram, LIZDA) ir pub-
liski loti redzamas, nav saprotams, péc kadiem kritérijiem atbildigas institacijas
izvélas sadarbibas partnerus.

@

NVO PRIEKSLIKUMLI:

nodrosinat plasaku augstakas izglitibas pieejamibu;

%
- veikt reformas pedagogu sagatavosanas programmas augstakaja izglitiba;
9

izstradat izglitibas kvalitates mérijumu sistému un pastavigi $o vertéjumu
publiskot sabiedribas zinasanai;

NZ

lideribu $aja procesa;

paaugstinat pasvaldibu izpratni par izglitibas kvalitates nodrosinasanu un
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veidot visu pusu, tai skaita privata sektora, iesaistes koordinaciju, defingjot
atbildibas un nodrosinot izglitibas mérku praktisku ieviesanu;

sniegt lielaku iespéju studentu, jauniesu un vecaku parstavibai, jo
pasreizéjais lidzdalibas fokuss parsvara vérsts uz pedagogu un pasvaldibu
interesém;

paredzét resursus kapacitates atbalstam NVO, kas parstav dazadas
izglitibas procesa grupas;

attistit sadarbibu starp izglitibas iestadem un NVO;

veicinat digitalas prasmes, tai skaita atbalstu ikdienas iekartu lieto$ana,
pakalpojumu sanemsana,

veidot atbalstu darba devéjiem darbinieku profesionalas kompetences
paaugstinasana;

paplasinat zinasanu pieejamibu par aktualajam tendencém no praktiska
ieviesanas un iesp&jamo ricibu aspekta, pieméram, par zalo ekonomiku,
klimata parmainas mazino$iem pasakumiem;

sekmeét izglitibas pieejamibu péc iespé&jas tuvak dzivesvietai (vai kvalitativas
un pieejamas logistikas nodrosinasana) sakumskolas klagu bérniem,

tai skaita, veidojot mazo lauku skolu slegsanas jautajuma ilgtermina
redzejumu;

nodrosinat pirmsskolas pieejamibu visiem un kvalitativu bérnu

agrino apripi;

monitorét ieklaujosas izglitibas, tai skaita bérnu ar invaliditati un
reemigrantu/migrantu bérnu ieklausanu izglitibas sistéma, ari vides un
specialistu pieejamibu;

paaugstinat profesionalas izglitibas prestizu, attaisnojot $aja izglitibas joma
iegulditas apjomigas investicijas;

sekmeét tehnologiju pieejamibu skolas un atbilstosas investicijas;

uzlabot pieauguso izglitibas kvalitati un pieejamibu maza garuma, tai skaita
macibas darba vieta;

mazinat vecuma diskriminaciju izglitibas pieejamiba;

ieklaut izglitibas stratégijas globalas pilsoniskas izglitibas indikatorus un
politikas aktivitates.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUML:

9

N N 2NN

N

veicinat jauniesu pilsoniskas un politiskas lidzdalibas aktivitates, kvalitativa
un daudzpusiga satura istenosanu visas macibu priek$metu programmas
un skolénu arpusstundu darba;

nodrosinat vienlidzigu pieejamibu formalas izglitibas procesam ari
attalinato macibu forma, tai skaita vienlidzigu pieeju tehniskajiem
risinajumiem, ipasi, maznodrosinatam gimeném;

sekmet daudzveidigas, uz faktiem balstitas informacijas pieejamibu un
diskusiju veicinasanu izglitibas iestadés atbildigai individualu lemumu
pienemsanai, jo Ipasi par masdienas eso$ajam gimenes formam,
seksualitati;

attistit neformalo izglitibu darba ar jaunatni, ipasi, tas pieejamibu regionos;
palielinat dazadu valodu méacisanas pieejamibu skolas;

ieviest modulu sistemu, laujot jauniesiem apgut nepiecieSamo un izvéléties
kvalitativus un musdienigus pedagogus;

modernizét skolu vidi, ieviest masdienigas tradicijas un ieklaut satura
aktualas témas - kritisko domaganu, medijpratibu, valsts aizsardzibu
un citas;

attistit starptautiskas stundas ar vieslektoriem un starptautiskos projektus;
sekmeét pozitivu attieksmi pret macisanos visos vecumos;
paaugstinat skolotaja profesijas prestizu un atalgojumu;

augstakaja izglitiba un izglitiba kopuma vairak pievérsties praktiskai
jauniesu sagatavo$anai darba tirgum;

attistit digitalas prasmes, tai skaita motivéjosus kursus gimeném un
senioriem digitalo jaunindjumu apgu$anai muzizglitibas ietvaros;
paaugstinat regionalo augstskolu prestiZu;

izglitot jaunie$us par nacionalajam kultaras vértibam;

organizét jaunie$iem intereséjosus pasakumus ari formalas izglitibas
ietvaros - tik$anas ar jaunajiem muzikiem, influenceriem.
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5. MERKIS

Dzimumu

lidztiesiba s

DZIMUMU
LIDZTIESTBA

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

12

SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS
MERKA SASNIEGSANA:

sievietes, tai skaita vardarbibas
upuri, nebinari cilveki un
transpersonas

MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS

Valdibas planu
novértéjums

Valsts parvaldes un
pasvaldibu iesaistes
novértéjums

Meérka sasnieg$anas
datu pieejamibas
novértéjums

Pilsoniskas
sabiedribas iesaistes
novértéjums

62

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valsts parvaldes

ietekme 60
Pasvaldibas ‘

NVO 62
Privatais sektors .
Akadémiskais sektors ‘

Kaut dzimumu lidztiesibas raditaji Latvija globala perspektiva ir pozitivi, NVO

vérs uzmanibu uz mérktiecigu politiku trakumu, valsts un pasvaldibu neie-

interesétibu lidztiesibas tema. Sis ir merkis, kura NVO sniedz visaugstako
vertejumu tiesi pilsoniskas sabiedribas lomai. Ilgsto$as saasinatas publiskas
debates par vardarbibas tému, kavésanas ratificet Stambulas konvenciju aplie-

cina, ka dzimumu lidztiesibas joma ir akati nepieciesama stratégiska pieeja un

talitéja riciba.

@ NVO PRIEKSLIKUMLI:

v

turpinat vardarbibas novérsanu, sabiedribas izglito$anu $aja téma,
ipasi, regionos;

paaugstinat valsts un pasvaldibu instittciju, ka ari plasakas
sabiedribas izpratni par dzimumu lidztiesibu;

iesaistit kompetentas NVO politiku procesos;

pievérsties sieviesu lidztiesibai veselibas joma.
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@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

%

>

vairot uzticibu policijas spéjai novérst vardarbibu, nodrosinot
caurspidigumu policijas darbibas ietvaros un informacijas aprité;

veidot vairak mediju un izglitibas kampanu, tai skaita valsts finansétu,
kas saistitas ar zino$sanu un vardarbibas (fiziskas, seksualas, emocionalas,
ekonomiskas u.c.) atpazisanu, kuras, saglabajot anonimitati, ieklauti reali
dzivesstasti;

izskaust tadu mediju saturu, kas ieklauj stereotipiskas reklamas un rakstus
par sievietém ka trofejam vai objektiem;

normalizét vérsanos péc psihologiskas palidzibas un konsultacijam péc
saskarsmes ar vardarbibu gimené un dzimte balstitu vardarbibu;
organizét pedagogu apmacibas, lai attistitu spéju atpazit vardarbibas
gimene pazimes, un izglitotu skolénus par to, kas ir vardarbiba, ka ari
uzsvért étikas un dzimumu vienlidzibas principu macisanas skoléniem
svarigumau;

investét patvéruma vietas, tai skaita aktualizét to trakumu un piesaistit
sabiedribas finansu lidzeklus, lai izveidotu jaunas patvéruma vietas, ari
tadas, kas specifiski izmitina sievietes;

izveidot sistému, kura cilvéki labpratigi pie sevis uznem vardarbibas
upurus, tai skaita bérnus;

izstradat nacionalu plano$anas dokumentu par vardarbibas gimeneé

un dzimté balstitas vardarbibas izskau$anu, kas koordiné mérktiecigu,
praktisku darbibu;

ratificet Stambulas Konvenciju un izcelt vardarbibas izskausanas
problémjautajumu ka ricibpolitikas prioritati, veicinat starpinstittciju
sadarbibu problémas risinasana;

mazinat dzimtes lomas, sakot ar maziem soliem gimenés, bérnudarzos un
skolas, pieméram, nenoskirot meitenu un zénu rotallietas, ka ari apstadinat
starppaudzu traumas ciklu turpinasanos;

iesaistities multilaterala riciba, veicinat starptautisku pieredzes apmainu,
izcelt citu valstu labos piemérus vardarbibas izskau$ana.
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6. MERKIS
Tirs tdens
un sanitarija s

TIRS ODENS UN
SANITARIJA

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

Valdibas planu
8 noveértéjums

Valsts parvaldes un
pasvaldibu iesaistes

noveértéjums
SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS Merka sasniegsanas
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS datu pieejamibas .
MERKA SASNIEGSANA: HOVEIISILY S

Pilsoniskas
patérétaju NVO, lauku regionu sabiedribas iesaistes .
iedzivotaji, apdzivotu vietu noveértéjums

iedzivotaji, kuru teritorijas

nav atjaunotas vai sakartotas
sistémas, uznémumi un iestades,
kuri ar savu darbibu piesarno
adens resursus

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

. Valsts parvaldes
ietekme 60
60 Pasvaldibas 60

NVO

Privatais sektors .

Akadémiskais sektors

Novertéjot §1 mérka ieviesanu, uzkritosi apjomigas bija NVO reakcijas
par informacijas trakumu par §i mérka ieviesanu. Teorétiski, redzot pla-
nosanas dokumentu apjomu, var pielaut, ka valsts un pasvaldibas rapéjas
par tdens tému, tomér realu raditaju un novértéjumu trakums liedz iz-
darit pozitivus secinajumus par ricibu ietekmi uz klimata parmainu ma-
zinaganu. Ipasi jauniesi atzimé, ka ir novérojama tdens limena cel$anas,
apdraudot biologisko daudzveidibu, Gdens piesarnojuma rasanas neliet-
deriga patérina un atkritumu neskirosanas rezultata.

@ NVO PRIEKSLIKUMI:

- publiskot informaciju un ietekmes novértéjumus par tira tadens pieejamibu,
1pasi, regionos;
- nodrosinat dzerama tdens pieejamibu pasvaldibas, institacijas un darba vietas.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

- partraukt automasinu mazgasanu publiskas tdens tilpnés;
- veikt adens tilpnu attiriSanu;
- istenot aktivitates tdens piesarnojuma mazinasanai.
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7. MERKIS
Pieejama un
atjaunojama
energija s

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

Valdibas planu
9 novértéjums

Valsts parvaldes un

pasvaldibu iesaistes 52
novertéjums
SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS Merlka sasniegsanas
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS datu pieejamibas 50
MERKA SASNIEGSANA: novertejums
Pilsoniskas
iedzivotaji un majsaimniecibas, sabiedribas iesaistes 52
mazie un mikro uznémumi novertéjums

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

71 Valsts parvaldes
ietekme 52
Pagvaldibas 52
NVO 52
Privatais sektors 52
Akadémiskais sektors 56

Kaut par energijas tému tiek runats plasi, NVO atzist, ka trakst saprotamas in-
formacijas, ka ari ir bazas par parvaldes objektivitates trakumu un ekonomisko
interesu dominanci stratégiju izstrade. Nav pietiekami atbalstita iedzivotaju un
majsaimniecibu, mikro un mazo uznémumu pieeja energoefektiviem risinaju-
miem, ipa$i, ja tie nekvalificéjas kadu investiciju un atbalsta programmu pie-
saistei. Tadéjadi pastav bazas, ka jutigas sabiedribas grupas maksa vairak.

@ NVO PRIEKSLIKUMI:

v

attistit energokopienu potencialuy, tai skaita tiesiskas vides ietvaru,
parnemot labo praksi no citam valstim;

v

atbalstit mazo un mikro uznémumu energoefektivitates pasakumus;
- veicinat atjaunojamo energoresursu izmanto$anu;

- mazinat energoefektivitates atskiribas starp institaciju ékam, kuras
pieejami dargi risinajumi, un privatajiem daudzdzivoklu namiem,

kuros ir augsti siltuma zudumi un darga éku ekspluatacija.
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ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

9

9

veidot energokopienas, energo aprites ekonomiku un energoresursu
pieejamibas dazadosanu;

transformét energijas razosanu, aizstajot visu fosilo kurinamo ar
atjaunojamiem resursiem, sakotnéji piemérojot lielaku fosilas

energijas nodokli;

finansét pétijumus par atjaunojamo energiju un sekmét privatas investicijas
Saja joma;

paplasinat ALTUM programmas energoresursu joma;

attistit energijas iegisanu no atkritumu parstrades;

ierikot viedieri¢u uzlades stacijas parkos un veikalos, izmantojot
saules energiju;

veikt energijas zudumu izvértéjumu siltinatiem un nesiltinatiem objektiem.
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8. MERKIS

Cienigs darbs
un ekonomiska
1zaugsme s

CIENIGS DARBS
UN EKONOMISKA
IZAUGSME

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

Valdibas planu
9 novértéjums
Valsts parvaldes un

pasvaldibu iesaistes
novertéjums

MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS

Meérka sasnieg$anas
datu pieejamibas

SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS

MERKA SASNIEGSANA: novertejums

Pilsoniskas
jauniesi, bezdarbnieki, sabiedribas iesaistes 52
pirmspensijas un pensijas vecuma novértéjums

iedzivotaji, nabadzibai paklautas
iedzivotaju grupas

64

80

71

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valsts parvaldes
ietekme

Pagvaldibas
NVO
Privatais sektors

Akadéemiskais sektors

42

66

62

52

50

Meérka ieviesanai pastav dazadi planosanas dokumenti, tiek veikti regulari prog-
resa mérijumi, tomér respondenti uzsver, ka trukst informacijas regonu grie-
zuma, kas precizak atspogulotu realo situaciju. Interesanti, ka NVO redzéjuma
zema ir privata sektora iesaiste cieniga darba nodrosinasana, par ko péc batibas
liecina ar1 ES konteksta augsta un stagnéjosa ienakumu nevienlidziba. Ari pasas
NVO reti tiek uztvertas ka nozimigs darba devéjs, kaut statistika liecina, ka sek-
tora ir nodarbinati aptuveni 20 tikstosi cilveku. Ipasi aktuala nodarbinatibas
téma ir jauniesu grupai.

Q

NVO PRIEKSLIKUMLI:

- veidot iespéju darba devéjiem nosttit savus darbiniekus uz muazizglitibas

vai profesionalas pilnveides (t.sk. digitalizacijas) macibam, sanemot

kompensacijas par dienam, kad darbinieks ir macibas;

- monitorét un risinat nelegalas nodarbinatibas un verdzibas jautajumus;

- sekmeét darba dro$ibu un tas merisanu, tai skaita, péc dzimumiem un

migracijas statusa.
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@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

%

9

N

N2 NN N7

veicinat nodarbinatibas iespé&jas un izglitibas pieejamibu jauniesiem, dodot
iespéju paaugstinat prasmes eso$aja aroda vai iegtt jaunu kvalitikaciju;
mazinat $kérslus darba meklésana, darba tirgus diskriminacijas izskausana
(pieméram, vecumam, valodu prasmém u.c.);

paaugstinat nodarbinatibas iespé&jas vasara;

segt cela izdevumus lidz darba vietai un paaugstinat vietéja sabiedriska
transporta atbilstibu nodarbinatibas mobilitatei;

mudinat un motivét darba devéjus veidot darba vietas jauniesiem, tai skaita

nodoklu atvieglojumu vai projektu veida, iepazistot dazadu profesiju darbu

un gastot pirmo pieredzi;

paplasinat profesionalas ievirzes kursu iespéjas, gastot praktisko pieredzi

arl visparéjas izglitibas ietvaros;

mazinat énu ekonomiku, tai skaita jauniesu nodarbinatiba;

paplasinat karjeras izglitibas iespéjas;

paaugstinat jaunie$u pasapzinu par konkurétspéju darba tirga; 42
nodrosinat vairak darba vietu studentiem;

atvieglot procesu jaunu uznémumu uzsaksanai.



NACIONALAIS KONTEKSTS

ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

SISTEMISKAS REKOMENDACIJAS

9. MERKIS

Razosana,

Inovacijas un
intrastruktara e

RAZOSANA
INOVACIJAS UN
INFRASTRUKTORA

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

8

SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS
MERKA SASNIEGSANA:

regioni, ipasi, attalaki regioni un
lauku teritorijas, iedzivotaji un
jauniesi, cilveki ar invaliditati

MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS

Valdibas planu
novértéjums

Valsts parvaldes un
pasvaldibu iesaistes
novértéjums

Meérka sasnieg$anas
datu pieejamibas
novértéjums

Pilsoniskas
sabiedribas iesaistes
novértéjums

62

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

. Valsts parvaldes

ietekme
Pagvaldibas
NVO

. Privatais sektors

Akadéemiskais sektors

62

62

56

Merka ieviesanai pastav daudz dazadu planu, mérijumu un novértéjumu. Tomer
NVO vérs uzmanibu, ka tipiski $is attistibas mérkis ir fokuséts tikai uz pilsetvidi,
ignoréjot lidzsvarotas attistibas nepiecieSsamibu visa teritorija. Jauniesiem ipasi

aktuala ir infrastruktiras pieejamiba un atbilstiba dazado iedzivotaju vajadzi-

bam, sasaiste ar klimata parmainam. Batiski, ka NVO sevi redz ka maznozimigu

$1 mérka sasnieg$ana, kaut pamazam attistas ari apkaimju kopienu un attisti-

bas biedribas, ka ari NVO ir iniciatores dazadam socialajam inovacijam, kas nav

mazak nozimigas ka ekonomiskas lidzsvarotas attistibas perspektiva.

@ NVO PRIEKSLIKUML:

- attistit regionos inovaciju procesus, jo pasreizéjie mehanismi ir loti maza

apjoma;

- sabalansét inovacijas un infrastruktaru starp pilsétam un lauku regioniem,

lai negativi neietekmétu IAM 2 un motivétu turpinat nodarboties ar

lauksaimniecibu, tai skaita biologisko un mazajam saimniecibam;

- izvértét infrastrukttras planosana ari ietekmi uz iedzivotaju migraciju

no lauku teritorijam uz pilsétam un §i procesa kopigo ietekmi uz valsts

lidzsvarotu attistibu;

43



- veikt mérijumus razo$anas perspektiva - razosanas vértiba ka proporcija
no nacionala kopprodukta un iek§zemes kopprodukta;

—> atbalstit mikro, mazos un vidéjos uznémumus, audzéjot to darba
produktivitati un pievienoto vértibu, ka ari veicot atbilstosus meérijumus,
pieméram, pievienoto vértibu uz vienu nodarbinato maza un vidéja
uznémuma (turpmak - MVU), vai darba vietu skaitu/ipatsvaru MVU ar
augstu pievienoto vértibu;

NACIONALAIS KONTEKSTS

- nodrosinat attistibas instrumentu pieejamiba MVU, ipasi izpétei
un attistibai.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

- sakartot sabiedriska transporta nodrosinajumu;

ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

v

attistit velo infrastruktaru, tai skaita velosipedu pieejamibu un pieskirsanu,
pieméram, valsts parvaldes darbiniekiem;

veidot jauniesu vajadzibam atbilstigu vidi un infrastruktaras objektus;

veicinat mikromobilitati pilsétas, izveidojot piemérotu infrastruktaru; 44

uzlabot sporta, atpttas un medicinas infrastruktaru;

popularizét mazdarzinu un urbano darzu kultaruy;

N2 N 2NN

veidot zalu un ilgtspéjigu bavniecibu, izmantot otrreizéjo materialu
parstradi celu bave;

N

padarit elektroskaterus pieejamakus regionos;

N

paplasinat pieejamibu publiskajai infrastruktarai - parkiem, stadioniem,
izglitibas un kultaras iestadém;

- izmantot vides daudzveidibu attistiba, pieméram, veidojot dabas kinoteatri;

SISTEMISKAS REKOMENDACIJAS
NZ

-> risinat pamesto éku un nedroso vides objektu problemu;

izveidot vienotu infrastrukttaru sagatavotibai krizes situacijam.
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10. MERKIS
Mazinata
nevienlidziba s

1 MAZINATA
NEVIENLIDZIBA

A

(=)

v

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU —

Valdibas planu 60
1 1 novértéjums

Valsts parvaldes un

pasvaldibu iesaistes 54
novertéjums
SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS Mérka sasniegsanas
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS datu pieejamibas .
MERKA SASNIEGSANA: novertejums
Pilsoniskas
jauniesi, bezdarbnieki, pirmspensijas  sabiedribas iesaistes 58
un pensijas vecuma iedzivotaji, novertéjums

attalo regionu iedzivotaji

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valsts parvaldes

ietekme 52
Pagvaldibas 54
NVO 58
Privatais sektors .
Akadémiskais sektors .

Lidzigi ka ar ciesi saistito pirmo IAM, NVO nejat valsts rpes par nevienlidzi-
bas mazinasanu. Ipasi izteikta ir regionala nevienlidziba, tacu aktualas ari citas,
pieméram, vecuma, iespéju un pakalpojumu pieejamibas nevienlidziba. Finansu
instrumentiem trukst mérktiecigu kohézijas stratégiju, ir zema privata sektora
iesaiste.

@ NVO PRIEKSLIKUMI:

- liesaistit dazadas sabiedribas grupas parstavosas NVO attistibas planosani;

- pieverst ipasu uzmanibu regionalajai nevienlidzibai, vérsot ieguldijumu
lauku teritorijas uz atskiribu mazinasanu;

- mazinat produktivitates un ienakumu nevienlidzibu starp Rigu un
attalakiem regioniem;

- izstradat lauku attistibas stratégiju;

o

izvertét nozaru politiku ietekmi uz lauku telpu;

novirzit kohézijas finanséjumu mérktiecigi uz teritorijam ar zemaku
kapacitati, unikaliem izaicinajumiem;

skatit nevienlidzibu ne tikai iendkumu, bet ari pakalpojumu pieejamibas,
vecuma struktiru, finansu pieejamibas un citos griezumos.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

9
9

NZ

mazinat regionalo un socialo nevienlidzibu;
veidot vienlidzigu valsts attieksmi pret visam sabiedribas grupam,
tai skaita dazadu nacionalitasu parstavjiem;

mazinat senioru izolaciju.
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11. MERKIS
[lgtspéjigas
pilsétas un
kopienas e

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

Valdibas planu 60 Valsts parvaldes
1 1 novértéjums ietekme 62
Valsts parvaldes un 5 :
pasvaldibu iesaistes 68 Pasvaldibas 72
novertéjums
n ) o NVO 58
SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS Merl,(a.sa§me_gsanas
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS datu pieejamibas 50 Privatais sektors 48
MERKA SASNIEGSANA: novertejums
Pilsoniskas Akademiskais sektors 52
lauku regionu iedzivotaji, sabiedribas iesaistes 58
iedzivotajus parstavosas novértéjums

organizacijas, pilsétu iedzivotaji
ar zemiem ienakumiem

Ilgtspéejigu pilsetu un kopienu attistiba Latvija ir tikai sakuma posma. NVO

pozitivi novérté pasvaldibu ieguldijumu $1 mérka sasniegSana. Vienlaikus tiek

paustas bazas, ka $is mérkis ietekmés ieverojamos izaicinajumus lauku attisti-

@ NVO PRIEKSLIKUMI:

NZ

turpinat attistit pakalpojumu piemérosanu kopienas vajadzibam,

46

bai. Kopienu NVO pakapeniski veidojas un uznemas atbildibu par iedzivotaju pieméram, jau eso$o Transporta pamatnostadnés ieklauto aktivitati -

iesaisti attistibas procesos, ipasi, dazadu konkrétu vietéjo problému risinasana. transports péc pieprasijuma un bezmaksas braucieni teritorijas, kur ir zems

iedzivotaju blivums;
- attistit kvalitativu dzivojamo fondu regionos;

- veidot drosu un ieklaujosu vidi pilsétas;



NACIONALAIS KONTEKSTS

ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

SISTEMISKAS REKOMENDACIJAS

9
9
9

izmantot lietderigak pasvaldibu ipasumus;
uzlabot gaisa kvalitati pilsétas;

atbalstit apkaimju biedribu attistibu.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

>

>

v U v N2

v oy

veidot pasakumus jauniesiem, kuros iepazist kultiras mantojumu

caur pilsétvidi;

attistit pilsétas un to pakalpojumu grozus ari lokali, ne tikai blakus

eso$ajas lielajas pilsétas;

veidot jauniesiem pieejamu un aktualu informacijas apriti par

norisém pilséta;

izveidot pilsétas zalas un zilas zonas;

uzlabot gaisa kvalitati pilsétas;

aktivizét vietéjas kopienas, veidot saliedésanas pasakumus;

ieguldit jauniesos, veidojot piederibas un lojalitates sajutu vietéjai 47
kopienai un Latvijai;

veidot apmainas programmas jaunie$iem valsts ietvaros;

atbalstit NVO kultaras objektu attisti$ana un degradéto teritoriju

revitalizacija;

veicinat atkritumu skiro$anas vietu pieejamibu un izglitot sabiedribu

par sauszemes piesarnojuma mazinasanas mehanismiem, veidojot

skaidrojosas kampanas par kompostésanu, praktiskiem skaidrojumiem

gkirosanai, ka ari skaidri paradot skiro$anas pozitivos rezultatus

(piemeéram, izveidojot skirosanas miskastes no saskirotajiem

materialiem).
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ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

SISTEMISKAS REKOMENDACIJAS

12. MERKIS

Atbildigs

patérins un
razosana e

1 ATBILDIGS
PATERINS UN
RAZOSANA

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU -

MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valdibas planu . Valsts parvaldes
9 noveértgjums ietekme 58
Valsts parvaldes un 5 :
pasdvaldibu iesaistes 56 Pasvaldibas 52 48
novértéjums
- ) . NVO 50
SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS Merl,(a.saFme_géanas
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS datu pieejamibas 60 Privatais sektors 52
MERKA SASNIEGSANA: novertejums
Pilsoniskas Akadémiskais sektors ‘
NVO, kas neparstav sabiedribas iesaistes ‘
ekonomiskas intereses novertéjums
Meérka ievie$anai valsts isteno dazadas stratégijas, tomeér salidzino$i zemu NVO NVO PRIEKSLIKUMI:

verté savu iesaisti, tai skaita sabiedribas izglitosana par ieradumu mainu. Tipiski

sis merkis tiek uzskatits par vides organizaciju kompetenci, tac¢u jebkura NVO

ari ar savu darbibu var veicinat ilgtspéjigu patérinu.

=

N 2 2N 2N 2N 7

izskatit dazadas subsidijas un to atbilstibu lokalajam nepieciesamibamy;
atbalstit mazos uznémeéjus, kas atbildigi attista savu apkartni;

ieviest stingrus ilgstpéjas noteikumus visu limenu publiskiem iepirkumiem;
veidot ilgstpéjiga tarisma stratégiju;

sabiedribas izglitosana par ilgtspéjigu patérinu;

attistit parstradajama iepakojuma lietosanu.



NACIONALAIS KONTEKSTS

ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

SISTEMISKAS REKOMENDACIJAS

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

- popularizét augu valsts produktus diéta (plant-based diet) un atbalstit

édinasanas uznemumus, kas piedava sadu dietu, ka arl informeét sabiedribu
par prieksrocibam patérétajam un videi, ja diéta tiek mazinats galas
paterins;

izmantot parstradajamus materialus razosana;

izmantot konkursu un sacensibu formatus, lai popularizétu zalu ricibu,
pieméram bezatkritumu (zero waste) dzivesveidu, lietotu apgérbu (second
hand) iegadi, otrreiz lietojamo maisinu izmanto$anu veikalos, un veicinatu
zalas inovacijas;

paplasinat plastmasas aizliegumu;

popularizét kopienas tieo pirk$anu un vietéjo produktu patérinu;

ieviest tehnologiju aprites ekonomiku.
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13. MERKIS
Riciba klimata
joma e

13 RICIBA KLIMATA

JOMA

ORGANIZACIJU SKAITS, KAS MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS
SNIEGUSAS NOVERTEJUMU —

Valdibas planu
1 O novértéjums

Valsts parvaldes un

pasvaldibu iesaistes 64
novértéjums
SABIEDRIBAS GRUPAS, KAS Meérka sasniegSanas
NAV PIETIEKAMI IESAISTITAS datu pieejamibas .
MERKA SASNIEGSANA: HOVEISILI S
Pilsoniskas
iedzivotajus parstavosas NVO sabiedribas iesaistes 64
noveértéjums

71

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valsts parvaldes

ietekme 64
Pasvaldibas 62
NVO 64
Privatais sektors 58
Akadémiskais sektors 60

Meérka ievie$anai ir pievérsta loti liela uzmaniba ES limeni, kas mudina ari efek-
tivaku pieeju nacionali. NVO redz sevi ka aktivus lidzdalibniekus klimata joma,
vienlaikus vienlidz nozimiga ir ari privata sektora iesaiste un pastaviga sabied-
ribas informeésana, ipasi, socialaja un taisniguma dimensija.

@ NVO PRIEKSLIKUMI:
- paaugstinat informacijas pieejamibu par konkrétiem klimata parmainu
raditajiem;

- informét vairak par privata sektora iniciativam klimata joma.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

>

sekmeét pariesanu uz videi draudzigaku transportlidzeklu izmantosanu,
sakotnéji ar katru jaunu masinu, kas patéré degvielu, piemérojot lielaku
nodokli, ka ari ieguldot resursus stratégiska, cilvekam draudziga publiska
transporta sistémas attistiba un ta pieklastamibas veicinasana;

auditét un saukt pie atbildibas uznémumus un valstis, kas pielauj
zalmaldinasanu, piemeérojot atbilsosas sankcijas;

informet sabiedribu par klimata un atkritumu krizes ietekmi uz ikviena
cilveka dzivi jau Sobrid, vérsot uzmanibu uz bérniem un jaunieSiem, kuri
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ar krizes sekam turpinas saskarties savas dzives laika arvien biezak un
izteiktak;

skatit klimata krizi ka horizontalu jautajumu, kurs skar daudzas citas
politikas jomas un ta risinasana ka centralajam elementam ir jabut
socialajam taisnigumam, risinajumiem ir jabat pieejamiem visai
sabiedribai, ipasi domajot par finansiali un sociali neaizsargatam grupam;
padarit pieejamu izglitibu par klimata un vides jautajumiem sabiedribai un
istenot to gan formalaja, gan neformalaja izglitiba;

atbalstit jaunie$u organizacijas valsts un pasvaldibu limeni, lai kvalitativi
attistitu jaunas iniciativas, lai risinatu klimata krizes jautajumus gan vietéja,
gan nacionala méroga;

iesaistit jauniesus klimata un vides politikas izveidé un ieviesana
pasvaldibu, valsts un ES limeni;

samazinat atmostéras piesarnojumu;

attistit ekoskolu tiklu.
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MERKA SASNIEGSANA:

nav identificétas, jo par
merka isteno$anu ir loti maz
informacijas

MERKA SASNIEGSANAS NOVERTEJUMS

Valdibas planu
novértéjums

Valsts parvaldes un
pasvaldibu iesaistes 60
novértéjums

Meérka sasniegSanas

datu pieejamibas .

novértéjums

Pilsoniskas
sabiedribas iesaistes 56
novértéjums

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

80 Valsts parvaldes
ietekme 60
Pasvaldibas 60
NVO 54
Privatais sektors ‘
Akadémiskais sektors ‘

Meérka ieviesanai pastav dazadas stratégijas. NVO isteno dazadas akcijas Baltijas
jaras aizsardzibai, tiram upém, tomér NVO ir loti bazigas par patiesas informa-

cijas pieejamibu par Baltijas juras un tdenu stavokli, dzivi tdeni.

@ NVO PRIEKSLIKUMI:

- samazinat medicinas atkritumu nonak$anu adeni;

- publiskot informaciju par tdens, tai skaita Baltijas jaras piesarnojumu,

ietekmi uz dzivi zem tdens;

- izveértét pladu un erozijas skartas teritorijas un iedzivotajus, izstradat

planus §is ietekmes mazinasanai;

- veikt mérijumus par slapekla/fosfora savienojumu iepladi virszemes

saldudens objektos (tonnas gada);

- monitorét plastmasas atkritumu daudzumu jaras piekrasté;

- identificét un uzraudzit laba stavokli eso$o juras peldvietu ipatsvaru un
juras peldvietam pieskirto ekosertifikatu “Zilais karogs” skaitu;

- istenot ekosistemu pieeja balstitu juras telpisko planojumu;

- uzraudzit aizsargamas jaras teritorijas, izstradat tam dabas aizsardzibas
planus vai individualos aizsardzibas un izmanto$anas noteikumus;

- meérit zivju krajumu narsta bara biomasas parmainas;

- monitorét nozveju galvenajos zvejniecibas arealos.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

- samazinat tdens piesarnojumu.
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Valdibas planu
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pasvaldibu iesaistes
novértéjums
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datu pieejamibas
novértéjums

Pilsoniskas
sabiedribas iesaistes
novértéjums

56

SEKTORU IESAISTES NOVERTEJUMS

Valsts parvaldes
ietekme 54

Pagvaldibas 56

V0 -
Privatais sektors .

Akadéemiskais sektors .

53

S1meérka sasnieg§ana ir vértéjama kritiski, jo nepastav valsts limena stratégijas,

pietickami kvalitativi netiek vértéta ietekme uz vidi, daudzi nozimigi ar jomu

saistitie indikatori nav ieklauti nacionalo mérijumu sistémas. Publiskaja telpa
vides aizsardziba tiek pretnostatita ekonomiskajai attistibai, vides NVO tiek nie-
vatas. Valsts parvaldes institacijam politisko un ekonomisko interesu ietekmée ir

maza spéja kalpot ka starpniekiem visu pusu konsensus meklésana.

@ NVO PRIEKSLIKUML:

9

9

veidot atklatus lidzdalibas procesus dazadu pusu viedoklu apkoposana
un to publisko$ana sabiedribai;

sniegt patiesu informaciju par lauksaimnieciba izmantojamas
kimijas ietekmi;

sniegt vispusigu un patiesu informaciju par mezu jomu;

merit ugunsgréeku esamibu un ietekmi mezos, purvos un
lauksaimniecibas zemes;
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- izstradat agras bridinasanas sistémas attieciba uz kaitéklu un slimibu
izplatibu;
- meérit kop&jo mezainumu un mezu sadalijumu pa vecuma grupam;

- monitorét ipasi aizsargadjamo dabas teritoriju ipatsvaru no valsts teritorijas
un pa ekosistému veidiem;

- noteikt saimnieciskajai darbibai pieejamo mezu platiba (ha), nemot
veéra gan iespéjas apmezot degradétas teritorijas, gan prognozéjamo
atmezo$anas intensitati un nepieciesamibu iznemt no saimnieciskas
darbibas platibas biologiskas daudzveidibas saglabasanai;

- merit iedzivotaju Ipatsvaru, kas regulari atptasas meza (%) - socialo raditaju
ilgtspéjigai mezu apsaimniekosanai;

- meérit ES nozimes biotopu ipatsvaru, kam uzlabojas aizsardzibas stavoklis,
attieciba uz meza biotopiem tas kalpo ka vides raditajs ilgtspéjigai mezu
apsaimnieko$anali, ta¢u aptver arl paréjas ekosistémas;

- meérit ES nozimes sugu Ipatsvaru, kas atrodas labvéliga aizsardzibas
stavokli - aptver Biotopu direktivas II, IV un V pielikuma un visas dabiski
savvala sastopamas putnu sugas;

- monitorét ipasi aizsargadjamo dabas teritoriju ipatsvaru, kuram izstradati 54
dabas aizsardzibas plani un uzsakta to ieviesana;

- uzskaitit ES nozimes sugu un biotopu ipatsvaru, kam noteikti
aizsardzibas merki (%);

- merit invazivo sugu skaitu, pret kuram vérsti kontroles pasakumi;

- monitorét patérina emisijas uz 1 iedzivotaju (oglekla peda);

- samazinat lauksaimnieciba izmantoto pesticidu apjomu.
@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:
- ievérot dzivnieku tiesibas un izveidot stingrakus dzivnieku

aizsardzibas noteikumus;

- izskaust malu medniecibu.
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Krievijas agresijas Ukraina ietekmeé $1 mérka isteno$anai ir loti svariga nozime @ NVO PRIEKSLIKUMI:
kopéja attistibas procesa. Kaut parvaldibas konteksta pastav plass tiesiskais

reguléjums sabiedribas iesaistei, tiek istenoti inovativi procesi, izaicinajums ir - paaugstinat kopéjo sabiedribas lidzdalibu parvaldiba, tas realo ietekmi uz
mérijumu veik$ana un politiku veidosana dazadu sabiedribas grupu patiesai ie- politikas procesiem;
saistei. Ipasi pievérSama uzmaniba ari jaunatnes lidzdalibai. - sekmét ieks$éjo drosibu, tai skaita sabiedribas izglitosanu un iesaisti

noturibas veido$ana, civilaja aizsardziba;

- turpinat pozitivo progresu sabiedribas lidzdalibai un labai parvaldibai
pasvaldibu limeni, jaunu metozu izmanto$anu valsts parvaldes iestadés;

- sekmét brivpratigo darbu, sabiedribas aktivaku iesaisti taja;

- atbalstit jaunatnes un citu organizaciju iesaisti valsts un kopienu drogibas
un miera veido$ana;
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ieviest jaunaja pasvaldibu likuma paredzétos sabiedribas lidzdalibas
mehanismus;

veikt sabiedribas attieksmes meérijumus pret dazadam sabiedribas grupam,
lai méritu integracijas limeni sabiedriba;

mazinat korupciju;

palielinat NVO sektora saliedétibu un savstarpéjo sadarbibu kopigiem
mérkiem;

paaugstinat finanséjumu interesu aizstavibas NVO, ka ari kapacitates
stiprinasanai biedrosanas iespéjam sabiedribas grupam, kuram ir vajas
parstavibas iespéjas;

palielinat monitoringa kvalitati un regularitati sabiedribas iesaistei
ricibpolitiku plano$ana un ieviesana nacionala un lokala limeni,
parlamentarajos procesos;

attistit digitalas lidzdalibas instrumentus gan tiesibu aktu, gan finansiala
atbalsta perspektivas.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

%

istenot vairak starpvalstu projektu un sadarbibu jauniesiem par
demokratijas témam;

sniegt iespéjas iedzivotajiem (it ipasi jauniesiem) vairak iesaistities
léemumu pienemsana;

iesaistit jaunie$us vélésanu procesa;

veidot ieklaujosaku sabiedribu;

mazinat digitalo nevienlidzibu, dezinformaciju un cenzuru, attistit digitalas
étikas kodeksu un kiberdro$ibu;

apmacit jaunie$us, ka novérst krapniecibu interneta;
mazinat ultranacionalismu un rasismu,

atvieglot birokratiju, lai mazas regionalas organizacijas var pieteikties
ES finanséjumam;

ieklaut jauniesus lokalo léemumu pienemsana;

veidot pamatnosacijumus pilsoniski aktivai sabiedribai jauniesos, stiprinot
jaunatnes NVO darbibu un lidzdalibas un lidzdarbibas kultaru bérnu un
jauniesu vidg;

nodrosinat, ka jauniesi tiek savlaicigi izglitoti un iesaistiti dazadas
lidzdalibas formas - brivpratigaja darba, jaunatnes organizaciju darbiba,
jauniesu centru darbiba, valsts un pagvaldibas politika un lémumu
pienemsanas procesos (lidzdalibas budzeta, vélésanas, sabiedriskas
apspriesanas utt.);

veicinat valsts un pasvaldibu atbalstu jaunie$u organizacijam;

iesaistit jauniesu NVO un NVO, kas strada ar jauniesiem, daudzveidigu
integracijas pasakumu istenosana;

veicinat brivpratiga darba prestizu, novértéjumu un ieguldijumu;

veicinat jaunatnes darba attistibu Latvija, nodrosinot vienotu pieeju,
finanséjuma pieejamibu, veicinot starpnozaru sadarbibu jaunatnes joma un
uz attistibu virzitus jaunatnes politikas isteno$anu ilgtermina;

atbalstit NVO iesaisti starptautiskajos tiklos un platformas;

atbalstit iniciativu par izmainu veik$anu “Republikas pilsétas domes

un novada domes vélésanu likuma” par vélésanu tiesibu pieskirsanu
republikas pilsétu un novadu domes vélésanas no 16 gadu vecuma.

Jauniesu priekslikumi par hibridkara un cilvéktiesibu tému:

>

istenot vienotu un visaptverosu ES pieeju, ar ko risina hibriddraudu
jautajumus un uzlabot dalibvalstu savstarpéjo koordinaciju un sadarbibu;
palielinat informétibu par manipulacijam ar informaciju un iejauksanos,
ES un tas dalibvalstim istenojot mérktiecigas izpratnes vairo$anas un
medijpratibas programmas;

ieklaut mediju un digitalo pratibu, ka ari kritisko domasanu un sabiedribas
lidzdalibu macibu programmas no agrina vecuma lidz pieauguso izglitibai,
tostarp skolotaju un pétnieku apmaciba;

aktivak apzinat un ieklaut jaunie$u viedoklus nacionala un ES limeni, lai
veicinatu sabiedribas noturibu pret hibriddraudiem;

56



ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU IEVIESANAS PARSKATS

nodrosinat drosus un ilgtspéjigus publiska finanséjuma avotus
neatkarigiem faktu parbauditajiem, pétniekiem, kvalitativiem medijiem
un zurnalistiem, ka ari NVO, kas péta manipulacijas ar informaciju un
iejauksanos;

pienemt saistosus ES noteikumus, kas ierobezo datu apjomu, kurus
digitalas un socialo mediju platformas var glabat par lietotajiem, noteiktu
$o datu izmantosanas laiku, ipasi, platformam, kuras izmanto privatus
un/vai sensitivus datus, pieméram, zinapmainu, veselibas datus, finangu
datus, iepazisanas lietotnes un mazas diskusiju grupas;

parveidot digitalo platformu algoritmus, lai neitralizétu saturu, kuru avots
ir neautentiski konti un kanali, kuri maksligi veicina kaitigas, manipulétas
informacijas izplatisanos;

uzsvert nepiecieSamibu péc globalas sadarbibas starp lidzigi domajosam
valstim $ajos svarigajos jautajumos;

uzsvert stratégisko valstu, pieméram, ES austrumu un dienvidu
kaiminvalstu un Rietumbalkanu valstu, nozimi, jo Krievija censas izmantot
$1s valstis ka informacijas manipulacijas un hibridkara laboratoriju.
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Latvija pakapeniski ir veidojusi kvalitativu un ietvero$u attistibas sadarbibas

politiku, uzklausot un iesaisot dazadas puses. Paaugstinot oficialo attistibas fi-

nanséjumu, ir iespéjams turpinat politikas isteno$anas pilnveidosanu, pieverso-

ties ari dazadam inovativam un efektivakam pieejam, ka ari paplasinot partner-

valstu loku.

Q

v

un visaptverosas atbalsta mehanismu pieejas;

NVO PRIEKSLIKUMI:

vairak atbalstit starpnozaru un starpsektoru projektus, veidojot integrétas

- turpinat sniegt atbalstu NVO attistibas sadarbibas projektu izstradei un

studiju vizitém projektu sagatavosanai;

- turpinat ipasi atbalstit Austrumu Partneribas valstu attistibu un ilgtspéjigas

partneribas dazados limenos;

- attistit humanas palidzibas sistémas izveidi un koordinaciju;
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turpinat attistibas sadarbibu balstit partnervalstu vajadzibas un ilgtspéjigas
attistibas principos;

palielinat oficialas attistibas sadarbibas apjomu, ipasi, divpuséjiem
projektiem, kas sekmé demokratiju, cilvéktiesibas un lidzsvarotu attistibu;
monitorét privata sektora iesaisti attistibas sadarbiba, veidojot atbildigas
partneribas, kas primari spéjina pasus sadarbibas partnerus;

paplasinat sanemeéju valstu loku, reagéjot uz plasam globalajam
vajadzibam;

veicinat izpratni par attistibas sadarbibas politiku un tas saistibu ar lokalo
un nacionalo, ipasi atbalstot NVO darbu izpratnes veidosana un globalaja
izglitiba;

valstiski atbalstit NVO iesaisti starptautiskos tiklos un sadarbibas
platformas;

sekmeét politiku saskanotibu attistibai nacionala un starptautiska liment,
veicinat ietekmes izvértésanu tiesibu aktu projektiem starptautiska
konteksta, tai skaita ietekmé uz mazak attistitam valstim;

izstradat efektivu monitoringa un uzraudzibas sistému attistibas sadarbibas
projektiem, fokuséjoties uz ietekmes novertésanu péec butibas;

ipasi sekmet dzimumu lidztiesibas paaugstinasanu visa pasaulé;

nacionala limeni attistit pilsonisko dialogu, paplasinot sociala
dialoga formatu.

@ JAUNIESU PRIEKSLIKUMI:

9
9

N2

dalities ar pieredzi un resursiem starpvalstu liment;

organizét starptautiskus projektus un kampanas, kuras dazadas valstis
savstarpéji iepazistina ar savu nacionalo kultaru, attistibas vajadzibam un
sadarbibas iespéjam;

organizét debates, lai dazadas sabiedribas grupas var iepazit viena otru un
paaugstinat savstarpéjo cienu un atbalstu;

paaugstinat jauniesu mobilitati, laujot apgut dazadas starptautiskas
pieredzes.
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SISTEMISKAS REKOMENDACIJAS

L.idzsvarotai
attistibai

Atbalstit starpsektoru sadarbibu un iniciativu
[AM ievie$ana, tai skaitd Nacionalas starpnoza-
ru koalicijas darbu. Tikai visu pu$u lidzvertiga
iesaiste attistibas planosana ir cel$ uz ilgtspéjigu
attistibu.

Veikt patiesu NAPR027 izvértésanu pret IAM, jo
pasreizé€jais virspuséjais kartéjums rada ilaziju
par lidzsvarotu attistibu, kamér detalizétaja vie-
doklu apkopojuma ir skaidri redzama $aura at-
sevisku mérku ievie$anas interpretacija vai pat
batisku aspektu ignorésana.

Uznemties valstisku atbildibu par to IAM isteno-
Sanu, kur sak samazinaties progress, ipasi, par
IAM 5 un IAM 15, bez kuru kvalitativas istenoSa-
nas ilgtspéjiga attistiba nav iespéjama.

Skaidrot sabiedribai IAM ievieSanu, izmantojot
pétijumus un sistémiskos indikatorus, lai sek-
métu faktos balstitu izpratni. Tapat nodrosinat

atklatu informacijas pieejamibu, veidojot disku-
sijas un konsensus veido$anos starp dazadam
pusém politikas jomas, kuras pastav izteikti pret-
runigi viedokli.

Pieprasit aktivaku privatd sektora iesaisti so-
cialaja un vides atbildiba, dodot prieksroku ie-
pirkumos, fondu atbalsta tiem uznémumiem, kas
pasi ievies ilgtspéjas iniciativas, ka ari sekméjot
caur ipasiem mehanismiem, pieméram, zalo ie-
pirkumu un sociali atbildigu iepirkumu.
Turpinat aktivi sniegt atbalstu kaiminvalstim un
citam partnervalstim demokratizacijas un attisti-
bas procesos, ipasi, starpsektoru projektos. Pie-
versties socialas un vides atbildibas aspektiem
projektos, ko isteno privatais sektors.
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[.idzdalibas
attistibai

- Izveidot pilsoniska dialoga mehanismu, papla-

sinot pasreizéjo socialo dialogu, tadéjadi de-
monstréjot valsts parvaldes un lemumpienémé-
ju patiesu interesi par visu sabiedribu un visam
ilgtspéjigas attistibas dimensijam, ne tikai eko-
nomisko. Ipasi uzlabot sabiedribas iesaisti Saei-
mas procesos, ipasi, komisiju darba, informacijas
pieejamiba un NVO viedokla lidzvértiga uzklau-
siSana.

Turpinat istenot inovativas sadarbibas formas,
pieméram, inovaciju laboratorijas NVO sektora
tiesiska reguléejuma pilnveidei, kas lauj visam
saistitajam pusém gan iepazit vienai otru, gan
veidot konsensus balstitus un sabiedribai pieme-
rotakus lémumus.

leviest lielaku skaidribu lémumu pienemsanas
praktiskajos procesos un pieturéties pie tiesibu
aktos noteiktajam procedtram, kas lauj sabied-
ribai kvalitativi iesaistities. Krizes ir nepartraukta
miusdienu pasaules iezime, tomeér ari to esamiba
nedrikst apdraudét demokratiju un sabiedribas
balsi vai pat tikt izmantota ka aizsegs sauru po-
litisku intere$u necaurspidigai noklasanai dienas
kartiba.

lestaties par demokratijas ilgtspéju, ipasi, jaunie-
$u iesaisti lemumu pienemsanas procesos. Zema
sabiedribas politiskda un pilsoniska lidzdaliba,
uzticamibas trikums parvaldei un institticijam,
rada apdraudejumu demokratijai un spéjai tikt
pari dazadiem geopolitiskiem, klimata, socialiem
un citiem izaicinajumiem.

- Pieverst lielaku uzmanibu lidzdalibas formu iz-

mainam, ipasi, jauniesiem. Lidzdalibas ieradumi
mainas lidztekus digitalas pasaules attistibai un
dzives ritmam, kas nozimé, ka papildus ierasta-
jam institucionalajam lidzdalibas formam ir ne-
pieciesami jauni veidi, ka iesaistit un uzklausit
sabiedribu, vienlaikus neaizmirstot ari tos, kam
sadi riki nav pieejami.

Nemot véra arvien augsto nevienlidzibu, ipasi
pieversties to sabiedribas grupu uzklausisanai,
kuriem nav pieejami parstavibas resursi. At-
balstit $o grupu lidzdalibas attistibu, veidojot
sadarbibas tiklus un platformas. Neaizmirst ari
par regionu parstavju lidzdalibas nepieciesami-
bu pilnvértigai sabiedribas balsij, attistot atbalsta
mehanismus, pieméram, lidzdalibas izdevumu
kompensaciju.

Uzraudzit un novertét Tiesibu aktu portala ietek-
mi uz sabiedribas lidzdalibu, pilnveidojot ta dar-
bibu, ja tas izraditos nepieciesams. Digitalizacijai
un informacijas pieejamibai ir jasekmé tiesibu
aktu izstrades procesa kvalitate.

Organizét pastavigu prasmju paaugstinasanu
valsts parvaldei NVO un pilsoniskas sabiedribas
jomas, 1pasi, iesaisté lemumu pienemsanas pro-
cesos.
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NVO sektora
atbalstam

Izveidot NVO sektora un pilsoniskas sabiedribas
monitoringa sistému, lai pastaviga novértésana
svarigakajos raditajos sniegtu progresa parskatus
par patieso situaciju un attistibas vajadzibam.
Veidot spéjinosu vidi pasas sabiedribas inicia-
tivam, ipasi, lokala limeni, tiesiski un finansiali
atbalstot starpsektoru projektu veido$anos, sa-
biedribas atbildibas uznemsanos par probléemu
risina$anu un lokalas noturibas attistibu.

Atzit NVO par lidzvértigiem partneriem ilgt-
spéjiga attistiba visos limenos, nodrosinot ari
atbilstosu resursu pieejamibu socialo inovaciju,
ieklaujosu un integracijas projektu, ka ari citu
aktivitagu istenosana.

Aktivi ieviest planotos pozitivos un inovati-
vos lidzdalibas mehanismus pasvaldibu limeni,
sekméjot vietéjo demokratiju un sabiedribas
noturibu.

leguldit brivpratiga darba attistiba, mazinot bi-
rokratiskos $keérslus ikdienas brivpratiga darba
veik$anai ikvienam iedzivotajam, ka ar1 atbalstit
to organizaciju darbibu, kas $aja joma strada.

Ipasi pievérsties NVO sektora digitalizacijai, ne-
mot véra, ka tas strada ar dazadam sabiedribas
grupam un var but ne tikai ka starpnieks digita-
lizacijas veicinasanai, bet ir ari nozimigs darba
devéjs un valsts kopigas attistibas veicinatajs.

Izstradat NVO pieejamo finansu resursu karté-
jumu un NVO sektora finansu ilgtspé&jas straté-
¢iju, veidojot gan spéjinosu vidi, gan sekmé&jot
lidzsvarotu dazadu jomu NVO un dazadu finansu
avotu pieejamibu.

Veikt godigu UIN reformas ietekmes izverteju-
mu uz valsts attistibu, nemot vera, ka istermina
reformai bija izteikti negativas sekas uz socialo
attistibu un NVO darbibai pieejamo resursu ap-
jomu.

Paaugstinat nacionalo resursu pieejamibu in-
tere$u aizstavibai un NVO sektoram kopuma,
nemot véra, ka pasreiz ievérojamu dalu $adu
projektu sedz arvalstu finanséjums. Sabiedribas
sadzirdésanai ir jabtt valstiskai prioritatei.
Nodrosinat vienadu pieeju fondu resursiem ari
NVO, tadéejadi sekméjot socialas inovacijas un
pasas sabiedribas noturibu un ilgtspé&ju.

Atbalstit NVO sektora pasorganizésanos savu
pakalpojumu kvalitates un sektora darbibas uz-
labosanali, tai skaita, izprotot administrativa pe-
rosnala atalgojumu un ieguldijumu kapacitates
attistiba nepieciesamibu.

Veidot nacionalo NVO fondu ka nozimigu finan-
$u avotu lidzsvarotai NVO sektora attistibai, tai
skaita, konstanti palielinot pieejama finanséjuma
apjomu.
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https://www.facebook.com/BiedribaLAPAS/
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SN
w\w\\(



